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A szabalyzat személyi hatdlya az Intézmény Szervezeti és M(ikodési Szabdlyzataban (a tovabbiakban:
Intézmeényi SZMSZ) rogzitett személyi hatdly szerinti személyekre terjed ki.

A jelen Szabalyzatban rogzitett adatkezelési tevékenység természetes személyek személyes
adataira iranyul. A hatdlya nem terjed ki az olyan személyes adatkezelésre, amely jogi személyekre,
illetve amely kilondsen olyan vallalkozasokra vonatkozik, amelyeket jogi személyként hoztak létre,
beleértve a jogi személy nevét és formajat, valamint a jogi személy elérhetdségére vonatkozo adatokat

A Szabalyzat személyi hatalya az informacios onrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol sz6l6
2011. evi CXII. torvény 2. §-anak megfelelGen kiterjed az Intézménnyel — a foglakoztatasi jogviszony
jellegétdl fliggetleniil — foglakoztatasi célt barmilyen jogviszonyban 4ll6, valamennyi (a tovabbiakban
egylittesen: munkatarsak) munkatdrsara.

A Szabalyzat alkalmazasa tekintetében, ahol a szabalyzat munkaltatot emlit, azon az Intézményt, ahol
munkatarsat emlit, azon a 2. § szerinti valamennyi munkatarsat, ahol munkaviszonyt, azon a (3)
bekezdés szerinti valamennyi munkavégzésre iranyuld jogviszonyt kell érteni.

2. A szabdlyzat célja

a) Biztositsaa személyes adatok alaptérvény szerinti védelmének érvényesiilését, az informacids
onrendelkezés megvaldsulasat, tovdbba, hogy a villalkozas altal kezelt személyes adatok
tekintetében meghatdrozza az adatkezelés soran iranyadd adatvédelmi és adatbiztonsagi
szabalyokat.

b) Az érintettek részletes tajékoztatast kapjanak az adataik kezelésével kapcsolatos
tevékenységekrél és jogaikral.

3. A szabadlyozast megalapoz6 jogszabalyok:

- GDPR, az Eurdpai Parlament és a Tanacs 2016/679/EU Rendelet (2016. aprilis 27.) a
természetes személynek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad dramlasérdl, valamint a 95/46/EK Rendelet hatalyon kiviil helyezésérél,

- 2011. évi CXII. térvény az informacids 6nrendelkezési jogrol és az informacidszabadsagrol

- 2019. évi XXXIV. torvény az Eurdpai Unid adatvédelmi reformjanak végrehajtdsa érdekében
szlikséges torvények modositasarol

- 235/1997. (XIl. 17.) Korm. rendelet a gyamhatdsagok, teriileti gyermekvédelmi hatdségok, a
gyermekjoléti szolgalatok és a személyes gondoskoddst nyujto szervek és személyek altal
kezelt személyes adatokrol,

- 1997, évi XLVII. torvény az egészségligyi és a hozzdjuk kapcsolodd személyes adatok
kezelésérél és védelmeérdl (Etak.)

- 1993, évi lll. torvény a szocidlis igazgatdsrol és a szocialis ellatasokrol (Szt.),

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol (Gyvt.),

- 328/2011. (XIl. 29.) Korm. rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd gyermekjoléti
alapelldtasok és gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijardl és az igénylésiikhoz
felhasznalhato bizonyitékokral;

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti és gyermekvédelmi szolgaltatok,
intézmények és haldzatok hatdsagi nyilvantartasarol és ellenérzésérdl;

- 415/2015. (XIl. 23.) Korm. rendelet a szocidlis, gyermekjoléti és gyermekvédelmiigénybevevéi
nyilvantartdsrol és az orszagos igénybevevéi rendszerrdl,
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- 15/1998. (IV.30.) NM rendelet a személyes gondoskoddst nyujté gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésiik
feltételeirdl

4. A szabalyzatban hasznalt fogalmak meghatarozasa

A szabalyzatban haszndlt fogalmakat a GDPR |. fejezet 4. cikkben meghatdrozottak szerint kell
értelmezni:

1. ,személyes adat”: azonositott vagy azonosithatd természetes személyre (,érintett”) vonatkozd
barmely informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki kozvetlen vagy kozvetett modon,
kiilondsen valamely azonositd, példaul név, szam, helymeghatdrozé adat, online azonosito vagy a
természetes személy testi, fizioldgiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy szocialis
azonossagara vonatkozo egy vagy tobb tényezé alapjan azonosithato;

2. ,adatkezelés”: a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt vagy nem automatizalt
modon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Gsszessége, igy a gydjtés, rogzités, rendszerezeés,
tagolds, tdrolas, atalakitds vagy megvaltoztatds, lekérdezés, betekintés, felhaszndlds, kozlés
tovabbitas, terjesztés vagy egyéb maodon torténé hozzaférhetGvé tétel utjan, 6sszehangolds vagy
dsszekapcsolas, korlatozas, torlés, illetve megsemmisités;

3. ,azadatkezelés korlatozasa”: a tarolt személyes adatok megjeldlése jovGbeli kezelésiik korlatozasa
céljabol;

4. ,profilalkotds”: személyes adatok automatizalt kezelésének barmely olyan formaja, amelynek
soran a személyes adatokat valamely természetes személyhez fliz6d6 bizonyos személyes jellemz6k
értékelésére, kilondsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasagi helyzethez, egészségi allapothoz,
személyes preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsdghoz, viselkedéshez, tartézkodasi helyhez
vagy mozgashoz kapcsolddo jellemzék elemzésére vagy elérejelzésére hasznaljdk;

5. ,alnevesités”: a személyes adatok olyan moddon torténé kezelése, amelynek kovetkeztében
tovabbi informaciok felhasznalasa nélkiil tobbé mar nem allapithato meg, hogy a személyes adat mely
konkrét természetes személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi informacidt kiilon taroljak,
és technikai és szervezési intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott vagy azonosithato
természetes személyekhez ezt a személyes adatot nem lehet kapcsolni;

6. ,nyilvantartdsi rendszer”: a személyes adatok barmely mddon — centralizélt, decentralizalt vagy
funkciondlis vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt allomanya, amely meghatarozott ismérvek
alapjan hozzaférhetd;

7. ,adatkezeld”:az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, igynokség vagy barmely egyéb
szerv, amely a személyes adatok kezelésének céljait és eszkozeit onalloan vagy masokkal egyiitt
meghatdrozza; ha az adatkezelés céljait és eszkozeit az unids vagy a tagallami jog hatdrozza meg, az
adatkezel6t vagy az adatkezeld kijeldlésére vonatkozé kiilénos szempontokat az unios vagy a tagallami
jog is meghatarozhatja;

8. ,adatfeldolgozd”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely
egyéb szerv, amely az adatkezel6 nevében személyes adatokat kezel;

9. ,cimzett”; az a természetes vagy jogi személy, kozhatalmi szerv, ligynokség vagy barmely egyéb
szerv, akivel vagy amellyel a személyes adatot kozlik, fliggetlenil attol, hogy harmadik fél-e. Azon
kozhatalmi szervek, amelyek egy egyedi vizsgdlat keretében az unios vagy a tagallami joggal
dsszhangban férhetnek hozza személyes adatokhoz, nem mindsiilnek cimzettnek; az emlitett adatok
e kozhatalmi szervek altali kezelése meg kell, hogy feleljen az adatkezelés céljainak megfeleléen az
alkalmazandé adatvédelmi szabalyoknak;
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10. ,harmadik fél”: az a természetes vagy jogi személy, kdzhatalmi szerv, ligyndkség vagy barmely

egyéb szerv, amely nem azonos az érintettel, az adatkezel6vel, az adatfeldolgozoval vagy azokkal a

személyekkel, akik az adatkezel6 vagy adatfeldolgozo kdzvetlen iranyitasa alatt a személyes adatok

kezelésére felhatalmazast kaptak;

11. ,azérintett hozzdjaruldsa”: az érintett akaratanak onkéntes, konkrét és megfelel tajékoztatason

alapuld és egyértelm( kinyilvanitasa, amellyel az érintett nyilatkozat vagy a megerdsitést

félreérthetetlenil kifejez6 cselekedet uUtjan jelzi, hogy beleegyezését adja az 6t érint§ személyes

adatok kezeléséhez;

12. ,adatvédelmiincidens”: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon

kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,

jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valé jogosulatlan hozzaférést eredményezi;

13. ,genetikai adat”: egy természetes személy 6rokolt vagy szerzett genetikai jellemzéire vonatkozo

minden olyan személyes adat, amely az adott személy fiziologidjara vagy egészségi dllapotara

vonatkoz6 egyedi informaciot hordoz, és amely elsdsorban az emlitett természetes személybdl vett

bioldgiai minta elemzésébél ered;

14. ,biometrikus adat”: egy természetes személy testi, fiziologiai vagy viselkedési jellemzgire

vonatkozé minden olyan sajatos technikai eljarasokkal nyert személyes adat, amely lehetévé teszi vagy

megerdsiti a természetes személy egyedi azonositasat, ilyen példaul az arckép vagy a daktiloszképiai

adat;

15. ,egeszsegligyi adat”: egy természetes szemely testi vagy pszichikai egészségi allapotara

vonatkozd személyes adat, ideértve a termeészetes személy szamdra nyujtott egészséglgyi

szolgaltatasokra vonatkozo olyan adatot is, amely informaciét hordoz a természetes személy egészségi

allapotardl;

16. ,tevékenységi kbzpont”:
a) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezd adatkezeld esetében az Unién
beliili kozponti lgyvitelének helye, ha azonban a személyes adatok kezelésének céljaira és
eszkozeire vonatkozd dontéseket az adatkezel6 egy Unidn beliili masik tevékenységi helyén
hozzak, és az utdbbi tevékenységi hely rendelkezik hatdskdrrel az emlitett dontések
végrehajtatdsara, az emlitett dontéseket meghozd tevékenységi helyet kell tevékenységi
kozpontnak tekinteni;
b) az egynél tobb tagallamban tevékenységi hellyel rendelkezé adatfeldolgozd esetében az
Uniodn belili kdzponti ligyvitelének helye, vagy ha az adatfeldolgozé az Unidban nem rendelkezik
kozponti Ugyviteli hellyel, akkor az adatfeldolgozonak az az Unidn beliili tevékenységi helye, ahol
az adatfeldolgozod tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel osszefiiggéshen végzett f6
adatkezelési tevékenységek zajlanak, amennyiben az adatfeldolgozéra e rendelet szerint
meghatarozott kotelezettségek vonatkoznak;

17. ,képvisel6”: az az Unidban tevékenységi hellyel, illetve lakdhellyel rendelkezé és az adatkezel

vagy adatfeldolgozo altal a 27. cikk alapjan irdsban megjeltlt természetes vagy jogi személy, aki, illetve

amely az adatkezel6t vagy adatfeldolgozot képviseli az adatkezelGre vagy adatfeldolgozora az e

rendelet értelmében héaruld kotelezettségek vonatkozasaban;

18. ,vdllalkozds”: gazdasagi tevékenységet folytato természetes vagy jogi személy, fiiggetlendil a jogi

formajatol, ideértve a rendszeres gazdasagi tevékenységet folytatd személyegyesitd tarsasagokat és

egyesiileteket is;

19. ,vallalkozadscsoport”: az ellenérzé vallalkozas és az dltala ellen6rzott véllalkozasok;

20. ,kotelezé erejii vallalati szabalyok”: a személyes adatok védelmére vonatkozd szabdlyzat,

amelyet az Unié valamely tagallamanak teriiletén tevékenységi hellyel rendelkezé adatkezeld vagy

adatfeldolgozé egy vagy tobb harmadik orszdaghban a személyes adatoknak az ugyanazon
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vallalkozascsoporton vagy kozos gazdasagi tevékenységet folytato vallalkozasok ugyanazon csoportjan
beliili adatkezel§ vagy adatfeldolgozo részérdl torténd tovabbitdsa vagy ilyen tovabbitasok sorozata
tekintetében kovet;
21. ,feliigyeleti hatosag”: egy tagallam dltal az 51. cikknek megfeleléen Iétrehozott fliggetlen
kozhatalmi szerv;
22. ,érintett feligyeleti hatosag”: az a fellgyeleti hatdsag, amelyet a személyes adatok kezelése a
kovetkez6 okok valamelyike alapjan érint:
a) az adatkezel§ vagy az adatfeldolgozo az emlitett fellgyeleti hatdsag tagallamanak teriiletén
rendelkezik tevékenységi hellyel;
b) az adatkezelés jelentés mértékben érinti vagy valdszintsithetéen jelentés mértékben érinti a
feligyeleti hatdsag tagallamdaban lakéhellyel rendelkezé érintetteket; vagy
c) panaszt nyujtottak be az emlitett feliigyeleti hatésaghoz;
23. ,személyes adatok hatarokon atnyuld adatkezelése”:
a) személyes adatoknak az Unidban megvalosuld olyan kezelése, amelyre az egynél tobb
tagallamban tevékenységi hellyel rendelkez6 adatkezel6 vagy adatfeldolgozé tobb tagallamban
taldlhato tevékenységi helyein folytatott tevékenységekkel Gsszefiiggésben kertil sor; vagy
b) személyes adatoknak az Uniéban megval6sulé olyan kezelése, amelyre az adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo egyetlen tevékenységi helyén folytatott tevékenységekkel 6sszefiiggésben kerdil
sor ugy, hogy egynél tobb tagallamban jelentds mértékben érint vagy valdszinisithetéen jelent6s
mértékben érint érintetteket;
24. ,relevans és megalapozott kifogds”: a dontéstervezettel szemben benyujtott, azzal kapcsolatos
kifogas, hogy ezt a rendeletet megsértették-e, illetve hogy az adatkezel6re vagy az adatfeldolgozdra
vonatkozo tervezett intézkedés 6sszhangban van-e a rendelettel; a kifogasban egyértelmien be kell
mutatni a dontéstervezet altal az érintettek alapvetd jogaira és szabadsagaira, valamint adott esetben
a személyes adatok Union bellili szabad dramldsara jelentett kockazatok jelentéségét;
25. ,az informéacios tarsadalommal 6sszefligg6 szolgaltatas”: az (EU) 2015/1535 eurdpai parlamenti
és tanacsi iranyelv 1. cikke (1) bekezdésének b) pontja értelmében vett szolgaltatas;
26. ,nemzetkdzi szervezet”: a nemzetkozi kdzjog hatdlya ala tartozd szervezet vagy annak alarendelt
szervei, vagy olyan egyéb szerv, amelyet két vagy tobb orszag kozotti megallapodas hozott létre vagy
amely ilyen megallapodas alapjan jott létre.

5. Az adatkezelés alapelvei

e Adatkezelé az adatok kezelését jogszer(ien és tisztességesen, valamint az érintett szamdra
atlathato modon végzi (jogszeriiség, tisztességes eljaras és atlathatdsag elve).

e Adatkezel6 a személyes adatok gy(jtését csak meghatdrozott, egyértelmd és jogszer(i célbol
végzi, és azokat nem kezeli ezekkel a célokkal 0ssze nem egyeztethet6 moédon (célhoz
kotottség elve).

e Adatkezel6 az adatkezelést annak célja(i) szempontjabdl megfelel6en és relevansan, és a
sziikségesre korlatozva végzi (adattakarékossag elve). Ennek megfelelGen nem gydijt és nem
tarol tébb adatot, mint amennyi az adatkezelés céljanak a megvaldsuldsahoz feltétlendil
sziikséges.

o Adatkezel6 adatkezelése pontos és naprakész. Minden észszer(i intézkedést megtesz annak
érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabdl pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul torlésre vagy helyesbitésre kerliljenek (pontossag elve).

o Adatkezel6 a személyes adatokat olyan formaban téarolja, amely az érintettek azonositdsat
csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehet6veé,
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figyelemmel a vonatkozo jogszabdlyokban meghatdrozott téarolasi kotelezettségre
(korlatozott tarolhatésag elve).

Adatkezel6 megfeleld technikai és/vagy szervezési intézkedések alkalmazasaval biztositja a
személyes adatok megfeleld biztonsagat, ideértve a személyes adatok jogosulatlan vagy
jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy karosodasaval
szembeni védelmet (integritas és bizalmas jelleg elve).

Adatkezel6 felelés a fentiekben részletezett alapelveknek valé megfelelésért, tovabba igazolja ezt
(elszamoltathatdsag elve). Ennek értelmében gondoskodik a jelen Szabalyzatban foglaltak folyamatos
ervényesiileser6l, az adatkezelésének idGszakos feliilvizsgdlatarol és sziikség esetén az adatkezelési
eljarasok modositasardl, kiegészitéserdl.

6. Adatkezelések jogalapjai

A személyes adatok kezelése kizdrdlag akkor és annyiban jogszer(i, amennyiben legalabb az
alabbiakban meghatarozott jogalapok egyike teljesiil:

7

Az érintett hozzajarulasdt adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd
kezeléséhez (a tovabbiakban: hozzdjaruldson alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés olyan szerzddés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél,
vagy az a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések
megtételéhez sziikséges (a tovabbiakban: szerz6désen alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés a vallalkozdsra vonatkozd jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges (a
tovabbiakban: jogi kotelezettségen alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagi érdekeinek
vedelme miatt sziikseéges (a tovabbiakban: Iétfontossagu érdeken alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés kozérdek(i vagy Adatkezel6re ruhazott kozhatalmi jogositvany gyakorldsanak
keretében végzett feladat végrehajtdsahoz sziikséges (a tovabbiakban: kozhatalmi
jogositvanyon alapuld adatkezelés).

Az adatkezelés Adatkezel6 vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez
sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget élveznek az érintett olyan érdekei
vagy alapvetd jogai eés szabadsdgai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségesse,
kiilonosen, ha az érintett gyermek (a tovdbbiakban: jogos érdeken alapuld adatkezelés

Adatkezel6 és az Adatvédelmi tisztviselG megnevezése és elérhetdségei

Adatkezel6:

Név: Bihari Szocialis Szolgaltatd Kozpont

Székhely: 4100 Berettydujfalu, Ady E. u.2.

Képviseli: Szabdné Kovacs Zsuzsanna, Intézményvezetd

Telefon: 06 54/402-038

Email: szockozpont4100@gmail.com

Web oldal: (http://www.berettyouijfalu.hu/szocialis-intezmenyek )

Adatvédelmi tisztvisel: dr. Olajos Jozsef

Az érintettek panaszaikkal és az adatkezeléssel kapcsolatos kérdéseikkel hozza fordulhatnak, az aldbbi
elérhetéségeken: tel.: +3630 8171-741; és/vagy e-mail: info@drolajosjozsef.hu

8.

Adatkezelés, adatbiztonsag altaldnos szabdlyai



8.1 Adatkezelési tevékenységek nyilvantartasa

1. Az adatkezelési tevékenységek nyilvantartasat a vdllalkozds az elszamoltathatdsdg elvébdl
kovetkez6en annak érdekében végzi, hogy az GDPR-nak valé megfelelést nyomon tudja kovetni, és
igazolni tudja.

2. Adatkezel6 a felel6sségébe tartozoan végzett adatkezelési tevékenységekrdl az aldbbi
nyilvantartdsokat vezeti:

a) érintetti jogok érvényesitése iranti kérelmek és az arra a vdllalkozéas altal adott vélaszok
nyilvantartdsa

b) hatdsagi megkeresések és az arra a vdllalkozds altal adott valaszok nyilvantartasa

c) adatkezelés megsziintetése iranti kérelmek nyilvédntartasa

d) adatvédelmiincidensek nyilvantartasa.

A nyilvantartasokat Adatkezel6 irdshan vezeti, papir alapon vagy elektronikus formdtumban.
8.2 Adatbiztonsagi rendelkezések

Adatkezel§ a tudomany és technologia dlldsa és a megvaldsitas koltségei, tovabbé az adatkezelés
jellege, hatokdre, koriilményei és céljai, valamint a természetes személyek jogaira és szabadsagaira
jelentett, véltozd valoszin(iségli és sulyossagu kockazat figyelembevételével megfelel§ technikai és
szervezési intézkedéseket hajt végre annak érdekében, hogy a kockdzat mértékének megfeleld szintd
adatbiztonsagot garantalja.

Garantalja az altala kezelt adatok bizalmassagat, sérthetetlenségét és rendelkezésre allasat.
Adatkezel az aldbbi fizikai kontrollokat alkalmazza:

a) Adatkezel§ az dltala mind elektronikusan, mind pedig papir alapon kezelt adatokhoz valo
jogosulatlan hozzaférés elkeriilése érdekében biztositja, hogy a kezelt adatokhoz fizikailag ne
férhessen hozza arra jogosulatlan személy (irodak zarasa; monitorok olyan modon tértend
elhelyezése, hogy az azon szerepl6 adatokra kizardlag a jogosultak lathassanak rd). A munkavallalok
szamitogépei néhany perc tétlenség utan zdroljak magukat, ismételt bejelentkezéshez egyedi jelsz6
szilkséges. A jelszavas védelem kotelezettsége a munkavallalék altal haszndlt, de Adatkezeld
tulajdonaban lévé egyéb eszkozok (pl. mobiltelefon) esetén is kotelez6.

Minden adatkezeléssel foglalkozo személy munkdja kozben koteles az elvarhaté legnagyobb
gondossaggal eljarni az adatok hitelessége, megdrzése és az illetéktelen hozzaférés megakadalyozasa
érdekében.

Az adatkezelés szabdlyairdl rendszeres oktatds folyik Adatkezelé valamennyi — munkajabol eredéen
személyes adatokkal is dolgozo - munkavallaldja részvételével.

Adatkezeld legaldbb az alabbi logikai kontrollokat alkalmazza:

a) biztositja, hogy az altala kezelt adatokhoz kizardlag az arra megfeleld jogosultsaggal rendelkezék
férjenek hozza.

Alkalmazott biztonsagi intézkedések: a munkavallalok bejelentkezése felhasznalonévhez és jelszohoz
kotott, a jelszavakat a vdllalkozas titkositottan tarolja, az adatokat naponta menti hdlézati adattarolora
(NAS), valos id6ben felhbe, és naponta kiils6 adatmenté eszkozre. A haldzati eszkozok felhasznaloi
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névvel és jelszoval védettek, a folyamatos m(ikédés biztositas céljabol sziinetmentes tapegységeket
alkalmaz.

Adatkezel6 minden szamitogépén naponta folyamatosan frissiilé virusirtdé programot haszndl. A
munkavallalok hozzaférése korlatozott a gépeken és a halézaton tarolt adatokndl is.

Adatkezel6 legalabb az aldbbi adminisztrativ kontrollokat alkalmazza:

a) biztositja, hogy a személyes adatokhoz vald esetleges hozzaférés dokumentacidkban nyomon
kovethet6 legyen: a szamitégépeken a be-és kijelentkezés naplozott.

b) biztositja olyan iratkezelési eljarasrend kialakitdsat, hogy a hozza tévesen beérkezé személyes
adatokat tartalmazo iratok a lehetéleghamarabb kiszlrésre keriiljenek és azokat a lehetd legsziikebb
szemeélyi kor ismerje meg.

9. Aszemélyes adatok kiilonleges kategdridinak kezelése

Adatkezel6 a tevékenységébdl eredGen egészségiigyi adatokat is kezel, melyek e feladatok ellatasa
erdekében jogszabalyi kotelezettségbdl eredéen elengedhetetlen informacidkat tartalmaznak.

E kilonlegesen érzékeny adatok kezelésére Adatkezeld jogosult, mert:

e az adatkezelés az adatkezel6nek vagy az érintettnek a foglalkoztatast, valamint a szocidlis
biztonsdgot és szocidlis védelmet szabdlyozd jogi elGirasokbdl fakadd kotelezettségei
teljesitése és konkrét jogai gyakorldsa érdekében sziikséges.

e azadatkezelés az érintett vagy mds természetes személy létfontossagl érdekeinek
védelméhez sziikséges, mivel az érintett fizikai vagy jogi cselekvGképtelensége folytan nem
képes a hozzajaruldsat megadni;

e az adatkezelés egészségligyi, szocidlis ellatds vagy kezelés nyujtasa, illetve egészségiigyi
vagy szocialis rendszerek és szolgéltatasok iranyitasa érdekeben sziikséges, unios vagy
tagallami jog alapjan vagy egészségligyi szakemberrel kotott szerzédés értelmében,
meghatarozott garancidkra figyelemmel,

Az adatok kezelése olyan szakemberek dltal torténik, aki uniés vagy tagallami jogszabdlyokban
meghatarozott szakmai titoktartdsi kotelezettség, illetve az arra hataskorrel rendelkezé tagallami
szervek altal megallapitott szabalyokban meghatarozott titoktartasi kotelezettség hatdlya alatt allnak.

10. A személyazonositdé okmanyok masolasara vonatkozo kiilonos szabalyok

Az Intézmény jogosult az Eliak. tv. 4. § (2) bekezdés f) pontja alapjan az ellatottak egészséglgyi és
személyazonosito adatainak kezelésére. A (4) bekezdés szerint adatkezelési célokra csak annyi és olyan
egészséglgyi, illetve személyazonositd adat kezelhetd, amely az adatkezelési cél megvalositasdhoz
elengedhetetlenil sziikséges.

A NAIH/2018/1140/5/V. sz. allasfoglaldsa alapjan: ,A bemutatott érvényes, személyazonosito
okmanyban szerepl6 személyazonositd adatokat a dokumentum kozhiteles voltara tekintettel
masolatkeszités nélkil is el kell fogadni. Szamos korabbi adatvédelmi biztosi, majd hatdsdgi
allasfoglalds leszogezte, hogy a személyazonossag igazoldsara alkalmas hatésagi igazolvanyrdl
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készitett masolat nem rendelkezik bizonyito erével arrél, hogy hiteles masolata egy érvényes hatdsagi
okmanynak, és nem alkalmas a személyazonossag megallapitasara sem. A fényképes igazolvany
személyazonositas céljabol valé bemutatdsa felel meg a hatalyos jogszabalyi rendelkezéseknek, a
masolatok kezelése nem felel meg a célhoz kotottség és az adattakarékossag kbvetelményének.”

Az Intézményvezetd a hivatkozott dllasfoglalasban foglaltakrol eltérhet, amennyiben valamely mas —
az allasfoglaldstol eltérd - szakmai irdnymutatas a személyazonositd okmanyok fénymadsolasat, illetve
masolati példényainak az iratokhoz vald csatoldsat el6 nem irja. (pld. az EMMI altal kiadott
,Vonalvezetd hazi segitségnyujtas szolgaltatashoz” c. kiadvanya egyes esetekben az igazolvanyok
fénymasolasat el6irja, amennyiben ennek alkalmazasara sor keriil, akkor az ott irt adatvédelmi
szabalyokat is alkalmazni kell.)

11. E Szabalyzat az alabbi - a GDPR és a hatalyos magyar jogszabalyok dltal meghatarozott -
alapelvek betartasaval késziilt

A szabdlyzat alkalmazasa soran folyamatosan be kell tartani a GDPR 39. cikkében meghatdrozott
személyes adatok kezelésére vonatkozo kévetkezd alapelveket:

A személyes adatok:

a) kezelését jogszertien és tisztességesen, valamint az érintett szdmara atlathaté modon kell végezni
(,jogszer(iség, tisztességes eljaras és atlathatosag”);

b) gydjtése csak meghatarozott, egyértelmii és jogszerii célbdl torténjen, és azokat ne kezeljék
ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztetheté modon; a 89. cikk (1) bekezdésének megfelel6en nem
mindsiil az eredeti céllal 6ssze nem egyeztethetének a kozérdekd archivalas céljabal, tudomanyos
és torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbdl térténé tovabbi adatkezelés (,célhoz

kétottség”);

c) az adatkezelés céljai szempontjabdl megfeleléek és relevansak kell, hogy legyenek, és a
sziikségesre kell korlatozodniuk (,adattakarékossag”);

d) pontosnak és sziikség esetén naprakésznek kell lennilik; minden észszer(i intézkedést meg kell
tenni annak érdekében, hogy az adatkezelés céljai szempontjabol pontatlan személyes adatokat
haladéktalanul toréljék vagy helyesbitsék (,pontossag”);

e) tarolasanak olyan formaban kell torténnie, amely az érintettek azonositasat csak a személyes
adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi lehetévé; a személyes adatok ennél
hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére a 89. cikk (1) bekezdésének megfeleléen kdzérdekd archivalds céljabol, tudomanyos és
térténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbol keriil majd sor, az e rendeletben az érintettek
jogainak és szabadsagainak védelme érdekében el6irt megfelelé technikai és szervezeési
intézkedések végrehajtasara is figyelemmel (, korlatozott tarolhatésag”);

f) kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelelé technikai vagy szervezési intézkedések
alkalmazasaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel§ biztonsaga, az adatok jogosulatlan
vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy kdrosoddsaval
szembeni védelmet is ideértve (,integritas és bizalmas jelleg”).
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g) Az adatkezeld felelds a fentieknek valé megfelelésért, tovabba képesnek kell lennie e megfelelés
igazolasara (,elszamoltathatésag”).

12. A személyes adatok kezeléséhez kapcsolédé egyes alapelvekre vonatkozd részletes
rendelkezések:

» Aszemélyes adatok jogszerd, tisztességes, atlathato kezelése

A személyes adatok kezelése kizarolag akkor és annyiban jogszer(, amennyiben legalabb az aldbbiak
egyike teljesul:

a) az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol torténd
kezeléséhez;

b

az adatkezelés olyan szerzGdés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az
a szerz6dés megkotését megel6z6en az érintett kérésére torténd lépések megtételéhez
sziikséges;

c) az adatkezelés az adatkezelGre vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez sziikséges;

d) az adatkezelés az érintett vagy egy masik természetes személy létfontossagu érdekeinek védelme
miatt sziikséges;

e) az adatkezelés kézérdeki vagy az adatkezelGre ruhdzott kdzhatalmi jogositvany gyakorlasanak
keretében végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges;

1 az adatkezelés az adatkezeld vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges,

| kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsébhséget élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvet6
jogai és szabadsagai, amelyek személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiillénosen, ha az
érintett gyermek.

Az Szt. és a Gyvt, valamint a végrehajtasi rendeletek rendezik az adatkezeléssel kapcsolatos f6
szabalyokat, és a terileten alkalmazott nyomtatvanyok, dokumentdciék szintén adatkezelési
jogalapot jelentenek.

Az intézményben az egyes ellatasok igénylése és igénybevétele esetén a hatalyos jogszabalyokban
meghatdrozott nyomtatvdnyokon, illetve az ellatdsahoz sziikséges tovabbi adatlapokon,
nyomtatvdnyokon rogziti a sziilkséges adatokat.

Ha az adatkezelés az érintett hozzajarulasan alapul, az adatkezeld szamadra lehetévé kell tenni,
hogy bizonyitani tudja, hogy az adatkezelési mivelethez az érintett hozzajarult. Az intézmény el6re
megfogalmazott érhetd, konnyen hozzaférhet6 hozzajaruldsi nyilatkozatot készit ( 8 sz. melléklet).

» Célhoz kotottség
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A célhoz kotottség elve alapjan a személyes adatok gydjtése csak meghatarozott, egyértelmd és
jogszerli célbdl torténhet, és azok nem kezelhet6k ezekkel a célokkal 6ssze nem egyeztethetd
madon.

Az adatkezelés céljat az adatfelvétel el6tt pontosan meg kell hatarozni, ettél eltérni nem lehet (vagy
eltérés esetén az U] feltételeknek megfelelGen kell tajékoztatast nydjtani). Ha az adatkezelés
egyszerre tobb célt is szolgal, akkor a hozzdjaruldst az Osszes adatkezelési célra vonatkozdan meg
kell adni, illetve mennyiben az adatkezelési célokat jogszabaly vagy egyéb feltétel alapozza meg,
akkor a célokat kilon-kilon igazolni kell az adatkezel&nek.

Nem mingsil az eredeti céllal dssze nem egyeztethetének a kozérdek( archivalas céljabdl,
tudomanyos és torténelmi kutatasi célbol vagy statisztikai célbdl torténd tovdbbi adatkezelés, ezért
az ilyen jelleg(i adatkezelést jogszer(i adatkezelési m(veleteknek kell tekinteni, nem igenyel kiilén
hozzajarulast sem.

Amennyiben az adatfelvétel soran nemcsak a kbzvetlen igénybe vevérdl, hanem a kérnyezetében
é16, vele kapcsolatban dll6 természetes személyekrél is személyes, olykor akar kiilonleges adatokat
kell beszerezni, és személyeket nem tudjuk tdjékoztatni az adatkezelésrél, az igy megszerzett
adatokat kiilon kell kezelni, és kiilonds figyelmet kell forditani azok védelmére.

A személyes adatok célhoz kotottségének elve alapjan, az egyes eljarasok soran kezelt adatokat
csak az adott tigy elintézése érdekében szabad felhasznalni, mas eljarasokkal illetve adatokkal nem
kapcsolhatok 6ssze, kivéve, ha torvény megengedi, illetve az érintett hozzajarult és az adatkezelés
feltételei minden egyes személyes adatra vonatkozdan fennallnak.

Konkrét tigyben hivatalbol csak azokat a személyes adatokat lehet rogziteni, amelyek kezelésére
torvény, illetve az érintett felhatalmazast ad, mellézve a bemutatott személyazonosité és egyéb
okmanyok, személyes iratok indokolatlan fénymasolasat és megbrzését.

» Pontossag

A pontossag elve a gyakorlatban azt jelenti, hogy az Intézmény valamennyi munkatarsa, akik az
tgyfelek, vagy az intézményi alkalmazottjainak adatait kezeli, minden esetben koételes arra
torekedni, hogy a felvett és tdrolt adatok a valdsagnak megfelelnek-e. A pontossag elvének
betartasahoz sziikség van arra is, hogy felhivjuk valamennyi érintett figyelmét arra, hogy az
adataiban tortén6 barmilyen valtozasrol tajékoztatni kell az Intézmeényt, ezzel lehetdséget
biztositva, hogy valamennyi adatbazis naprakeész legyen.

Az adatmindség biztositasa céljabol az adatfelvétel és a tovabbi adatkezelés folyaman tigyelni kell
a személyes adatok felvételének és kezelésének torvényességére, pontossagara, teljességére és —
amennyiben az adatkezelés céljara tekintettel sziikséges — iddszer(iségére, megfeleld tarolasdra,
hogy emiatt az érintettek jogai ne sériilhessenek.

A hibas, tévesen felvett, vagy elavult adatokat modositani kell, vagy amennyiben az indokolt, azt az
adatbazisbol tordini kell.
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» Korlatozott tarolhatdsag

Az alapelv szerint a személyes adatok tarolasanak olyan formaban kell toérténnie, amely az
érintettek azonositasat csak a személyes adatok kezelése céljainak eléréséhez sziikséges ideig teszi
lehetévé. A személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd tarolasara csak akkor keriilhet sor,
amennyiben a személyes adatok kezelésére kozérdek(i archivalds céljabol, tudomanyos és
torténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai célbél keril majd sor. A tarolds soran az érintettek
jogainak és szabadsagainak védelme érdekében elGirt megfelelé technikai és szervezési
intézkedéseket végrehajtva kell eljarni.

Az Szt. 23. §. alapjan a szocialis ellatdsra vald jogosultsag megsziinésétdl (ez alatt értendd a
jogviszony megsziintetése a személyes gondoskodast nydjtd szolgaltatasok esetében) szamitott 6t
év elteltével - a szolgdlati idGre jogositd ellatasok kivételével - torolni kell az adott személyre
vonatkozo adatokat. A szolgélati idére jogositd ellatdsok esetében az adott személyre vonatkozd
adatok torlését a Kormany kiilon rendeletben szabalyozza.

A nyilvantartasbol gyakorlatilag azonnal térélhetd annak a személynek az adata, aki a szolgaltatasra
varakozik és a szolgaltatas iranti igényét visszavonja.

A Gyvt. 142. § (1) bekezdése szerint, ha a torvény masképp nem rendelkezik, a Gyvt. 138. §, a 139.
§ (1) bekezdése, a 140. § és a 141. § szerint vezetett nyilvantartashol — a jogosultsag megsz(inésétsl,
illetve a gyermek nagykorusagatdl szamitott 25 év elteltével — tordini kell az adott személyre
vonatkoz6 adatokat.

Az adatkezel6nek biztositania kell azt, hogy a személyes adatok taroldasa alehetd legrovidebb
id6tartamra korlatozédjon.

» Integritas és bizalmas jelleg

A személyes adatok kezelését oly modon kell végezni, hogy megfelel§ technikai vagy szervezési
intézkedések alkalmazésaval biztositva legyen a személyes adatok megfelel biztonsaga, az adatok
jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, véletlen elvesztésével, megsemmisitésével vagy
karosoddsaval szembeni védelmet is ideértve.

A személyes adatokat olyan mddon kell kezelni, amely biztositja azok megfelel6 szint{ biztonsagat
és bizalmas kezelését, tobbek kozott annak érdekében, hogy megakadadlyozza a személyes
adatokhoz és a személyes adatok kezeléséhez hasznalt eszkozokhoz valod jogosulatlan hozzaférést,
illetve azok jogosulatlan felhasznalasat.

Az integritas elvének maradéktalan betartdsa érdekében jelen Szabdlyzattal egyidejlleg
fellilvizsgdlatra keriiltek a munkakori leirasok, valamint a kapcsolodé belsé szabalyzatok
fellilvizsgalata, az adatvédelmi szabdlyzattal t6rténé harmonizélasa is. Az adathordozék védelme
érdekében az intézmény helyiségeinek biztonsaga, informatikai eszkdzeinek kezelésére, az adatok
kezelésére, mentésére, taroldsara vonatkozd részletes szabalyokat a Szabalyzat ... fejezete
tartalmazza.
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» Elszamoltathatésag

' elszamoltathatosag elvének egyik legfontosabb megjelenése a szabalyozasban az adatkezelGi és az
latfeldolgozoi nyilvantartas és az elektronikus naplo.

13. Az érintettek jogai és azok érvényesitése

Adatkezel6 a GDPR rendelkezéseivel 6sszhangban az aldbbi jogokat biztositja az érintettek szamara.
Tdjékoztatdshoz vald jog

e Az érintettek barmikor kérhetik Adatkezel6tél, hogy személyes adataik kezelésérdl, valamint
az adathordozhatdsag jogarol adjon tdjékoztatast, illetve barmikor kérhetik személyes
adataikhoz vald hozzaférést, azok modositasat, helyesbitését, illetve — a kotelez6 adatkezelés
kivételével — torlését vagy zaroldsat.

Az érintettek e jogaikat az Adatkezel§ jelen Szabalyzat VII. fejezetében megjeldlt elérhet&ségein
gyakorolhatjak, irdsban. Tajékoztatjuk Ont, hogy a szdbeli tdjékoztatds feltétele a személyazonossag
igazolasa, melyet lényegre toré modon (de a sziikséges szintig részletezve), az informacio tényszer(
atadasa, ill. az adott jogérvényesités utélagos bizonyithatésaga érdekében minden esetben, azonnal
irasba kell foglalni! Erre megfelel6 lehet az igazolhatoan atadott/atvett tajékoztatd e Szabdlyzat webes
elérhetdségérdl.

e Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil, de mindenféleképpen a kérelem beérkezésétdl
szamitott 30 napon beliil tdjékoztatja az érintettet az egyéb érintetti jogokra vonatkozo
érintetti kérelem nyoman hozott intézkedésekrél. Sziikség esetén, figyelembe véve a kérelem
Osszetettségét és a kérelmek szamdt, a 30 napos hatarid6 tovabbi 60 nappal
meghosszabbithatd. A hatarid6 meghosszabbitdsarol a vallalkozas a késedelem okainak
megjeldlésével a kérelem kézhezvételétdl szamitott 30 napon beliil tajékoztatja az érintettet.
Ha az érintett elektronikus Gton nyujtotta be a kérelmet, a tajékoztatast lehet6ség szerint
elektronikus tton kell megadni, kivéve, ha az érintett azt masként kéri.

e Atdjékoztatast és intézkedést dijmentesen kell biztositani.

e Ha az érintett kérelme egyértelmlien megalapozatlan vagy — kiléndsen ismétl6d6 jellege
miatt — tulzo, Ggy a vallalkozas, figyelemmel a kért informdcio vagy tajékoztatas nyudjtasaval
vagy a kért intézkedés meghozataldval jaro adminisztrativ koltségekre:

a) észszer(i 0sszegl dijat szamithat fel, vagy
b) megtagadhatja a kérelem alapjan torténd intézkedést.

Kotelez6 tajékoztatas

Amennyiben Adatkezel6 az adatokat kozvetleniil az érintett6l szerezte meg, gy mindenképpen
tajékoztatdst nyujt az alabbiakrol:

a) a vallalkozas és a vallalkozas képviselGjének a kiléte és elérhetdségei;

b) az adatvédelmi tisztvisel§ elérhettségei;



15
c) a személyes adatok tervezett kezelésének célja, valamint az adatkezelés jogalapja
d) a jogos érdeken alapuld adatkezelés esetén, a vallalkozas vagy harmadik fél jogos érdekei;
e) adott esetben a személyes adatok cimzettjei

f) adott esetben annak ténye, hogy a vallalkozds harmadik orszagha vagy nemzetkozi szervezet részére
kivéanja tovabbitani a személyes adatokat.

Ezen tulmenden (kiegészitd informaciokeént) tajékoztatast nyuit:

a) az érintett azon jogdrdl, hogy kérelmezheti a vallalkozastdl a ra vonatkozd személyes adatokhoz
valo hozzaférést, azok helyeshitését, egyes jogalapokhoz tartozo adatkezelés esetében torlését vagy
kezelésének korlatozdsat, és egyes jogalapokhoz tartozé adatkezelés esetében tiltakozhat az ilyen
személyes adatok kezelése ellen, valamint az érintett adathordozhatdésaghoz vald jogarol;

b) a hozzajaruldson alapuld adatkezelés barmely idépontban torténd visszavondsahoz valo jog, amely
nem érinti a visszavonas el6tt a hozzdjarulas alapjan végrehajtott adatkezelés jogszeriiségét;

c) a felligyeleti hatosaghoz (Nemzeti Adatvédelmi Hatdsag, tovabbiakban: NAIH) cimzett panasz
benyujtasdnak jogardl;

d) arrdl, hogy a személyes adat szolgaltatasa jogszabalyon vagy szerzddéses kotelezettségen alapul
vagy szerzodés kotésének el6feltétele-e, valamint, hogy az érintett koteles-e a személyes adatokat
megadni, tovdbba, hogy milyen lehetséges kovetkezményekkel jarhat az adatszolgaltatas elmaradasa.

Amennyiben Adatkezel6 a személyes adatokon a gytijtésiik céljatol eltérd célbol tovabbi adatkezelést
kivan végezni, a tovabbi adatkezelést megel6zGen tajékoztatja az érintettet errdl az eltéré célrol és a
fent emlitett minden relevans kiegészité informaciorol.

Adatkezel6 a kotelezd tajékoztatasnak tébbféle médon tesz eleget.

a) Az e fejezetben foglalt informaciokat Adatkezel6 ("Adatkezelési szabalyzat és tajékoztatd" cimen)
kozzéteszi a honlapjan olyan madon, hogy az knnyen megtaldlhatd és kdnnyen elérhetd legyen az
érintettek szamara.

b) A honlapon vald kozzététel mellett AdatkezelS bizonyos esetekben a tajékoztatast szerzédés, a
tanfolyamra/foglalkozasra/taborba jelentkez6k vagy hirlevélre feliratkozok esetén a szerzddés,
jelentkezési lap, regisztracios lap mellékleteként teszi hozzdférhetdvé.

Hozzdférés joga

Az érintett jogosult arra, hogy Adatkezel6t6l visszajelzést kapjon arra vonatkozoan, hogy személyes
adatainak kezelése folyamatban van-e, és ha ilyen adatkezelés folyamatban van, jogosult arra, hogy a
személyes adatokhoz és a kovetkez6 informaciokhoz hozzaférést kapjon:

a) az adatkezelés céljai;
b) az érintett személyes adatok kategoriai;

c) azon cimzettek vagy cimzettek kategoriai, akikkel, illetve amelyekkel a személyes adatokat a
véllalkozas kozolte vagy kozolni fogja
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d) adott esetben a személyes adatok taroldsanak tervezett idGtartama

e) az érintett azon joga, hogy kérelmezheti Adatkezel6nél a ra vonatkozo személyes adatok
helyesbitését, egyes jogalapokhoz kotott adatkezelés esetén ezen adatok torlését vagy kezelésének
korlatozasat, és egyes jogalapokhoz kotott adatkezelés esetén tiltakozhat az ilyen személyes adatok
kezelése ellen;

f) a feliigyeleti hatosaghoz cimzett panasz benyujtasanak joga;
g) ha az adatokat nem az érintettdl gyijtotték, a forrasukra vonatkozé minden elérhet6 informacio;

h) az automatizalt dontéshozatal ténye, ideértve a profilalkotdst is, valamint legalabb ezekben az
esetekben az alkalmazott logikdra és arra vonatkozo érthetd informacidk, hogy az ilyen adatkezelés
milyen jelentGséggel bir, és az érintettre nézve milyen varhato kovetkezményekkel jar.

Adatkezel§ az adatkezelés targyat képezd személyes adatok mdsolatat az érintett irdsos kérésére -
ingyenesen - a rendelkezésére bocsatja. Az érintett altal kért tovabbi masolatokeért a vallalkozas az
adminisztrativ koltségeken alapulo, észszer(i mérték( dijat szamithat fel.

Helyesbitéshez vald jog

Adatkezel, az érintett erre iranyuld kérelme esetén indokolatlan késedelem nélkil helyesbiti az
érintettre vonatkozoan pontatlanul kezelt személyes adatokat. Az érintett jogosult arra, hogy kérje a
hidnyos személyes adatok — egyebek mellett kiegészit6 nyilatkozat Gtjan torténé — kiegészitését.

Adatkezel§ tajékoztatja a helyesbitésrél vagy kiegészitésrél mindazokat, akikkel a személyes adatot
kozolték (pl. adatfeldolgozok).

Torléshez (elfeledtetéshez) valo jog

Adatkezel6 indokolatlan késedelem nélkiil torli az érintettre vonatkozd személyes adatokat, ha az
alabbi indokok valamelyike fennall:

a) a személyes adatokra mar nincs sziikség abbdl a célbol, amelyb6l azokat gy(ijtotték vagy mas modon
kezelték;

b) az érintett visszavonja az adatkezelés alapjat képez6 hozzajaruldasat (hozzajaruldson alapuld
adatkezelés esetén), és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja;

c) az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen, és nincs elsébbséget élvezd jogszer(i ok az adatkezelésre;
d) a személyes adatokat jogellenesen kezelte a vallalkozas;

e) a személyes adatokat a vallalkozasra alkalmazandé unids vagy tagallami jogban elGirt jogi
kotelezettség teljesitéséhez tordlni kell;

f) a személyes adatok gy(ijtésére informadcids tarsadalommal 6sszefiigg6 szolgéltatasok kozvetlentl
gyermekeknek kinalasaval kapcsolatosan keriilt sor.

Az érintett nem kezdeményezheti az adatok torlését, ha az adatkezelés sziikséges:

e avéleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz vald jog gyakorlds céljabol;
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e aszemélyes adatok kezelését elGiro, az adatkezel6re alkalmazandé unios vagy tagallami jog
szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kbzérdekbdl vagy az adatkezel6re ruhdzott kbzhatalmi
jogositvany gyakorldsa keretében végzett feladat végrehajtasa céljabol;

e népegészségligy terliletét érint6 kozérdek alapjan;

e kozérdek( archivalds céljdbdl, tudomanyos és térténelmi kutatasi célbdl vagy statisztikai
célbodl, amennyiben az adat torlése valdszindGsithetGen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e jogiigények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

Amennyiben adatkezel6hoz torlési kérelem érkezik, az elsé lépésként megvizsgalja, hogy a torlési
kérelem valdban a jogosulttél szarmazik-e. Ennek érdekében a vallalkozas elkérheti az érintett és a
véllalkozas kozott fenndlld szerz6dés azonositadsdra szolgdld adatokat (példaul szerz&désszam,
szerzGdés kelte), az érintett szdmdra a véllalkozas altal kiallitott irat azonositészamat, az érintettrdl
nyilvantartott személyazonosité adatok megadasat (adatkezel6 azonban nem kér azonositasként
olyan plusz adatot, amelyet az érintettrél nem tart nyilvan).

Amennyiben adatkezelnek eleget kell tennie a torlési kérelemnek, Ggy mindent megtesz annak
érdekében, hogy a személyes adat az 6sszes adatbdzishdl torlésre keriiljon.

Adatkezel6 a torlésrél jegyz6kdnyvet vesz fel annak érdekében, hogy a torlés megtorténtét igazolni
tudja. A jegyz6konyvet a vallalkozas képvisel6je vagy azok a személyek irjak ala, akiknek erre a

munkakdri leirdsa nyoman jogosultsaguk van. A torlési jegyz6konyv tartalmazza:
a) az érintett nevét

b) a torolt személyes adattipust

c) a torlés id6pontjat.

Adatkezel§ tajékoztatja a torlési kotelezettségrdl mindazokat, akikkel a személyes adatot kozolték (pl.
adatfeldolgozék).

Az adatkezelés korldtozdsahoz vald jog
Adatkezel6 az érintett kérésére korlatozza az adatkezelést, ha az alabbiak valamelyike teljesiil:

a) az érintett vitatja a személyes adatok pontossagat, ez esetben a korlatozas arra az idGtartamra
vonatkozik, amely lehet6vé teszi, hogy a vallalkozas ellenérizze a személyes adatok pontosséagat;

b) az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok torlését, és ehelyett kéri azok
felhasznalasanak korlatozasat;

c) a vallalkozdsnak mar nincs sziiksége a szemeélyes adatokra adatkezelés céljabdl, de az érintett igenyli
azokat jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

d) az érintett a kozhatalmi jogositvanyon alapuld vagy jogos érdeken alapulé adatkezelés esetében
tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korlatozas arra az id6tartamra vonatkozik, amig
megallapitasra nem keriil, hogy Adatkezel6 jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett jogos
indokaival szemben.

Ha az adatkezelés az el6z6 pont alapjan korlatozas ald esik, az ilyen személyes adatokat a tarolas
kivételével csak az érintett hozzdjaruldsaval, vagy jogi igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez
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vagy védelméhez, vagy mas természetes vagy jogi szemely jogainak védelme érdekében, vagy az
Eurdpai Unio, illetve valamely tagédllam fontos kozérdekébdl lehet kezelni.

Adatkezel6 tajékoztatja a korlatozasrol mindazokat, akikkel a szemeélyes adatot kozoltek (pl.
adatfeldolgozdk) és az érintett személyes adatanak korldtozas aloli feloldasardl az érintettet értesiti.

Tiltakozds az adatkezelés ellen

Az érintett jogosult arra, hogy a sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl barmikor tiltakozzon személyes
adatainak kozérdek(i vagy az adatkezel6re ruhdzott kozhatalmi jogositvany gyakorlasanak keretében
végzett feladat végrehajtasahoz sziikséges (GDPR 6. cikk. (1) bek. e) pont) adatkezelés, vagy az
adatkezel6 vagy harmadik fél jogos érdekeinek érvényesitéséhez sziikséges (GDPR 6. cikk. (1) bek. f)
pont) kezelése ellen.

Adatkezel6 az érintett tiltakozés irdnti kérelme esetén a személyes adatokat nem kezeli tovabb,
kivéve, ha bizonyitja, hogy az adatkezelést olyan kényszerit6 erejl jogos okok indokoljak, amelyek
els6bbséget élveznek az érintett érdekeivel, jogaival és szabadsagaival szemben, vagy amelyek jogi
igények elGterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez kapcsolédnak.

Adathordozhatésdghoz valo jog

Az adathordozhatdsaghoz vald jog a hozzédjaruldson vagy a szerz6désen alapuld adatkezelés jogalap
esetében illeti meg az érintettet, ha az adatkezelés automatizalt médon torténik.

Tekintettel arra, hogy Adatkezelénél a fenti esetekben az adatkezelés nem automatizalt médon
torténik, az adathordozhatdsaghoz valo joggal az érintettek nem tudnak élni.

Visszavonds joga

Az érintett a hozzajarulason alapuld (GDPR 6. cikk. (1) bek. a) pont) személyes adatkezelés esetén
jogosult arra, hogy a hozzajaruldsat barmikor visszavonja. A hozzdjarulas visszavonasa nem érinti a
hozzajarulason alapuld, visszavonas el6tti adatkezelés jogszerliségét.

Automatizalt dontéshozatal Adatkezeld miikodésében nincs.
Jogorvoslathoz valé jog

Amennyiben Adatkezel6 az érintett szerint megsértett valamely, az adatkezelésre vonatkozo torvényi
rendelkezést, vagy nem teljesitette az érintett valamely kérelmét, az érintett jogosult a felligyeleti
hatdsaghoz panaszt benyujtani:

Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsdg Hatdsag,

e cime: 1055 Budapest, Falk Miksa utca 9-11.
e Weboldal: http://naih.hu,

e telefonszam: +36 (1) 391-1400,

e postacim: 1363 Budapest, Pf.: 9.

e e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu )

Ezen kiviil az érintett jogosult a jogai megsértése esetén birdsaghoz fordulni.
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14. Gyermekek jogainak védelmére vonatkozo kiilonds szabalyok

A gyermekek jogainak biztositdsa érdekében az Intézménynek minden adatkezelés soran meg kell
vizsgalni a hozzdjarulason alapuld adatkezelésre, személyes adatok kiilonleges kategdridinak
kezelésére a torvényes képviseleti jog gyakorldjanak hozzajarulasa rendelkezésre all-e :

a) marketingcélokat szolgalo adatgydijtésre,
b) felhasznaloi profilok Iétrehozasara,

c) a 16. életévét be nem toltott gyermek esetén a kozvetlenil a résziikre nyujtott szolgaltatasok
igénybevétele soran torténd adatgydjtésre.

Az Intézmény a Gyvt. altal szabdlyozott feladatai ellatdsa soran a Gyvt. 135-136. §-ban felsorolt
adatkorben, az ott meghatarozott célok teljesiiléséhez elengedhetetleniil szilkséges — a Gyvt. 135. §-
ban rogzitett - személyes adatokat kezelheti.

A Gyvt. 17.§ (2a) szerint a gyermekjdléti szolgaltatdst nyujto szolgaltato és a gyamhatosag a gyermek
bantalmazdasa, elhanyagoldsa miatt jelzést vagy kezdeményezést tevd intézmény, személy adatait erre
irdnyulé kilén kérelem hianyaban is zartan kezeli. A jelzést, a bejelentést tartalmazo iratot a
tovabbitani. A zart iratanyagba a szill6 nem tekinthet bele, az GYSZ adatlapokon a zartan kezelt
iratokat nem kell feltiintetni. Az iratbol kivonat készithetd, de oly moédon, hogy abbdl a jelzést tevs
személyére kovetkeztetést ne lehessen levonni (NAIH-1938-2/2013./T).

Az Intézmény a Gyvt. 4§/A. § (2) bekezdés, valamint az NMR, és az Szt. 64. § (4) bekezdése alapjan
gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti szolgalatot tart fenn az szolgalat nyitvatartasi idején kiviil
felmeriil6 azonnali krizishelyzetekben toérténé azonnali segitségnyujtas céljabol. A szolgdlatot
allandoan hivhatd telefonszam miikodtetésével kell megoldani. A készenléti szolgalat miikodésével
kapcsolatban az EMMI dltal kiadott ,Szakmai ajanlas a gyermekvédelmi jelz6rendszeri készenléti
szolgélat specidlis szolgaltatast nyujtok részére” cimii kiadvanyban foglaltak szerint kell eljarni. A
Szakmai Ajanlas részletesen meghatdrozza a hivasokkal kapcsolatos teenddket, és a hivasok esetén
rogzitendé adatokat. Az Ajanlas 1., 3. és 4. melléklete szerint kell a hivora, illetve a bejelentéssel
érintettekre vonatkozo adatokat rogziteni.

A Berettyoujfalui Jarasban az allandoan hivhato jelz6rendszeri készenléti telefonszam: 06-54-500-032.
A telefonszam a www.bherettyoujfalu.hu honlap kezd6 oldaldn az intézményre vonatkozé alapadatok
kozott megtalalhatd. A hivas fogadasakor a hivo felet tajékoztatjuk arrél, hogy a személyes adatait a
szolgalatot teljesité munkatars rogziti, és azt az adatvédelmi szabdlyok szerint kezeli.

15. Az adatok védelme érdekében tett szervezési intézkedések

Személyes adatokat is tartalmazo iratot vagy mds adathordozoét (a tovabbiakban egydtt: irat) az
intézménybdl kivinni — munkakori feladat ellatdsanak kivételével — csak indokolt esetben, az
intézmény vezetdjének irdsos engedélyével lehet. Az intézményvezeté munkatarsa ez esetben is
kételes gondoskodni arrdl, hogy az irat ne vesszen el, ne rongalédjon vagy semmisiljon meg és
tartalma illetéktelen személy tudomdsara ne jusson.

Az egyéb szempontokon tul adatvédelmi megfontolashdl azokat a szobdkat, helyiségeket, ahol
szamitogép, munkadllomas tzemel, ugy kell haszndlni, hogy az megfeleljen az adatvédelmi,
tlizrendészeti és informatikai biztonsagi kovetelményeknek. Az munkatars koteles a szamitégépet és
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az ahhoz alkalmazott adathordozokat ugy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igénylé adatokat
illetéktelen személy ne ismerhesse meg. Koteles tovabbd a munkaidé végeztével a munkaallomast - a
folyamatosan bekapcsolva és online tartandé munkaallomasok kivételével — kikapcsolni, az ajtot
bezarni.

Az iratok interneten, az adatok telefonon, és egyéb elektronikus tton csak kell6 koriiltekintéssel és
kizdrdlag az Intézmény technikai eszkozeinek igénybevételével tovabbithatok.

Az Intézmény munkatarsanal 1évé iratba mas személy — a vonatkozd eljérasjogi szabalyok szerint —
csak akkor tekinthet be, ha ezt jogszabaly lehet6vé teszi. A betekintési jog gyakorldsa sordn ugy kell
eljarni, hogy ez altal masok személyes adatainak védelméhez f(iz6d6 jogai, illetve személyisegi jogai
ne sériilhessenek. Jelen pont rendelkezéseit kell alkalmazni a mésolat, kivonat készitésekor is.

Az Intézmény munkatdarsa a nala lévé iratokat koteles munkaid6n tul — és amelyeket lehetséges
munkaidében is — elzart helyen tartani. Munkaid6ben iratok csak a munkavégzés céljabol és a
munkavégzéshez szilkséges idGtartamban lehetnek a munkatars birtokaban.

Az Intézmény munkatdrsai irodai helyiségiiket és az irat és adattaroldsra hasznalt berendezéseket
munkaid6ben fokozott gondossaggal kotelesek 6rizni. A munkatérs koteles a szamitogépét és az ahhoz
alkalmazott adathordozokat lgy kezelni, tarolni, hogy a védelmet igénylé adatokat illetéktelen
személy ne ismerhesse meg. Kételes tovabba a munkaid6 végeztével a szamitégépet kikapcsolni, az
irodahelység ajtajat bezarni, az ajtékulcsok kezelésére a kulcskezelésre kiadott intézményvezetdi
utasitas szerint kell eljarni.

Az intézmény altal nyujtott szocidlis és gyermekvédelmi elldtasokhoz valé hozzaférésrél valé dontés
érdekében az ligyfelek az intézmény altal elkészitett kérelem nyomtatvanyt, valamint a vonatkozo
jogszabalyok altal kbtelezéen alkalmazandd nyomtatvanyokat alkalmazza. Az Adatvédelmi Szabalyzat
megalkotdsaval egyidejlileg az intézmény az eddig alkalmazott valamennyi nyomtatvanyt a hatalyos
jogszabdlyokban, illetve az unids rendeletben foglaltak alapjan fellilvizsgélta, azok adattartalmat a
szilkséges mértékben modositotta.

16. Az adatok biztonsagos kezeléséért felel6s személyek

» azintézményvezetd

A szocidlis intézmény egészére vonatkozoan felels az adatvédelemre vonatkozo jogszabdlyok
megtartasaért és megtartatasaért, illetve e kovetelmények ellenérzéséért.

E felel6sségi korében kételes gondoskodni:

- azadatvédelmi szabalyzat kiadasaért, sziikség szerinti modositasaért,

- azellen6rzés madszereinek és rendszereinek kialakitasaral,

- az adatvédelemmel 6sszefliggd kovetelmények intézményben torténd kozzétételérdl.

Az intézményvezetd az adatkezelés, feldolgozas, adatszolgdltatas teljes folyamatara biztositja az
adatvédelmet.

Ennek soran:
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irdnyitja a tényleges adatkezelést, feldolgozast ellatd munkatdrsak tevékenységét,

ellendrzi a jogszabalyi és egyéb vonatkozo szabalyozasok, elGirasok betartasat

intézkedik a feldolgozashoz és adatszolgaltatashoz szilkséges javitasokrol, poétlasokrol,
maodositasokrol, a hianyossagok megsziintetésérdl,

biztositja a jogszabdalyokban elGirt adatszolgaltatasokat és azok helyesbitését,

biztositja az adatok és adathordozdk fokozott védelmét.

» a szakmai egység vezetdi (intézményvezetG-dltalanos helyettes, intézményvezets- nappali
ellatas, intézményvezet6- hazi segitségnyujtas, intézményvezets- csalad- és gyermekjoléti
kozpont) vezetdi felelGsségi korén beliil kiemelten kdteles gondoskodni arrdl, hogy:

a szervezeti egység feladat- és hataskorébe tartozo, valamennyi adat és megdllapitas az
adatkezelés teljes folyamataban megfeleljen a jogszabalyi rendelkezéseknek,

a nyilvantartdsokba csak olyan adat és megallapitas keriilhessen, amely jogszabalyon alapul,
kezdeményezze az intézményvezeténél az adatok helyesbitését, vagy torlését, ha megitélése
szerint a nyilvantartasokban szerepl@ adat a valésagnak mar nem felel meg,

az adatszolgdltatas az arra jogosult szervek felé hatarid6ben megtérténjen,

vezeti az irdnyitdsa ala tartozo szervezeti egység adatvédelmi nyilvantartasat,

az intézményvezetd engedélye alapjan teljesitik az adatszolgaltatdsokat,

a nyilvantartasokban bekovetkezett valtozasokrél heti rendszerességgel tajékoztatja az
intézményvezetdt.

» A szocialis intézménynél foglalkoztatott valamennyi munkatars kételes:

az adatvédelemmel kapcsolatos jogszabalyokat betartani,
e szabalyzat betartdséra és betartatdsara.

T,

» Adatvédelmi felel6sok

Az intézményvezetd-altalanos helyettes, gazdasagi gyintézé és az intézményvezetd altal megbizott

személyek.

Feladat és hataskorik:

ellendrzik az adatkozlés helyességét, a torvényekben eldirtak betartdsat és betartatasat,
ellenérzik a betekintési és hozzaférési jogosultsagot,

kozremiikédnek az adatvédelmi, az adatbiztonsagi modszerek kidolgozasaban,

ellatjak az adathordozok tarolasaval, kezelésével, nyilvantartasaval kapcsolatos feladatokat,
elvégzik az iratok, adathordozok selejtezését, megsemmisitését az intézményvezets engedélye és
iranyitdsa alapjan.

» Adatvédelmi tisztviselé

adatkezelési teriileten folyamatosan egylttm(ikodik Adatkezel6 (Intézmény) vezetGjével és
munkatarsaival

a Szabdlyzatot rendszeresen frissiti, aktualizalja

megtartja az adatkezeléshez kapcsolodé képzéseket, valamint ezeket dokumentalja
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- incidens esetén aktivan kozrem(ikodik az eset feltarasaban, tanacsot ad a kezeléshez kapcsolodo
intézkedések megtételéhez

- kapcsolatot tart a Hatdsaggal (NAIH) incidens esetén

- javaslatot tesz adatkezel6 vezet6jének az adatkezelés védelméhez, védelmének modositasahoz
vagy ellenérzéséhez kapcsoléddan

- azincidenst nyilvantartasba veszi

konzultaciot biztosit adatkezel6 munkatdrsai és vezetdi részéere

Il. Részletes szabalyok

17. Az adatfeldolgozék megnevezése és elérhetdségeik

Adatkezel6 egyes adatkezelések vonatkozasaban — erre vonatkozd szerz6dés és meghatdrozott cél
alapjan — adatfeldolgozokat vesz igénybe. Az igénybe vett adatfeldolgozék korérél az egyes
adatkezelések korében is tajékoztatjuk az érintetteket. Az adatfeldolgozok sajat tevékenységiikre
vonatkoz6 adatvédelmi és adatkezelési tajékoztatoik a megjeldlt honlapokon, vagy az adatfeldolgozok
székhelyén papir alapon megismerhetdék.

Adatfeldolgozdk neve és cime, az adatfeldolgozés célja e Szabalyzat 1. szamu Mellékletében talalhato.

18. Az adatkezelések nyilvantartasa, adatleltar

Adatkezel6 a tevékenysége korében végzett adatkezelésre vonatkozo, jelen szabalyzat hatalya ala
tartozo személyes adatokat érint6 adatkezelési tevékenységekr6l a GDPR 30. cikkeben meghatarozott
tartalommal adatleltart vezet. Ez tartalmazza Adatkezel§ altal kezelt Osszes adatkort. részletes
informacio 6nallé dokumentként az Intézményvezet6nél taldlhato.

19. Az egyes adatkezelések részletezve

e A szerzOdé partnerek adatainak kezelése

Az adatkezelés célja: Adatkezeld az lizleti tevékenységével dsszefliggésben, szerzddések létesitése és
teljesitése, valamint az ezekkel dsszefiiggé egyéb kotelezettségek teljesitése (szallitas/beszerzés
szervezése, szamlazas/szamlafizetés, panaszigyek kezelése, jotallasi/szavatossagi igények intézése
sth.) céljabol a vele kapcsolatban allg, illetve ilyen kapcsolatot létesiteni kivand személyek (jogi
személyek esetén az azokat képvisel6 személyek) adatait kezeli.

Az adatkezelés célia: Szerzédések létesitése és teljesitése, valamint az ezekkel Osszefliggé egyéb
kotelezettségek teljesitése (széllitas/beszerzés szervezése, szamlazas/szamlafizetés, panasziigyek
kezelése, jotallasi/szavatossagi igények intézése stb.)

Az adatkezelés jogalapja: szerzédési kotelezettség teljesitése, valamint jogszabalyi rendelkezések
(Ptk., Szamviteli tv. stb.)

Az adatkezelés mddija: papir alapon és jelszoval védett IT eszkozokon.

A kezelt adatok kore: adatkezelGvel partneri kapcsolatban allo, illetve ilyen kapcsolatot Iétesiteni
kivano természetes személyek nyilvanosan elérhetd (cégjegyzékben, EV nyilvantartasban) vallalkozasi,




23

illetve cégképvisel6i adatok, egyéb, a partner dltal hozzaférhet6vé tett adatok (névjegykartydk adatai,
képvisel6, kapcsolattartd neve, telefonszam, e-mail elérhetéség, beosztas, esetenként gépjarmii
rendszama), a szerzddés teljesitésehez sziikséges egyéb adatok.

Az adatkezelés id6tartama: szerz6dés létesitése esetén a szamviteli és addzasi jogszabdlyokban
eldirtak teljesitéséhez sziikséges adatok esetén a szerzddés teljesitését kovets 8 év, a szerzddés
teljesitéséhez sziikséges adatok esetében 5 év, egyéb adatok (pl. gépjarml rendszama,
kapcsolattartok adatai) esetében 2 év, szerzédés |étesitésének hianyaban a targyalasok

meghilsulasig.

A hozzaférésre jogosultak kore: Adatkezel6nek az adott teljesités kapcsan ugyek intézésben érintett
munkavallaléi, valamint adatfeldolgozéként adatkezel6 részére szolgaltatast nyujtd szervezet
jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaloi, adott esetben a jogi szolgdltatast nyujté ligyvéd.

Adattovdbbitds lehetfsége: Adatkezel6 szerzGdései teljesitése soran jogosult arra, hogy a
szerz6déshél eredd kotelezettségeit és koveteléseit atruhdzza harmadik személyre. Az ilyen
szerzGdeés-atruhazas alapjan a kezelt adatok is megfelel6en atadasra keriilnek. Az adattovabbitasok
jogalapjat az érintett hozzajarulasa, illetve a vonatkozo jogszabalyok (Ptk., Szamviteli tv.) képezik.

Az adatszolgaltatds elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: szerz6dés nem jon létre, vagy nem
tarthato fenn.

e Jogi személy ligyfelek, partnerek természetes személy képviseldinek adatai

Adatkezel6vel szerzGdéses kapcsolatban all6, vagy szerzGdéses kapcsolatot létesitd jogi
személyeknek, vagy jogi személyiség nélkiili egyéb szervezeteknek a képviseletét ellatd természetes
személy képvisel6 személyes adatait Adatkezel6 a szerz6dés teljesitése, illetve kapcsolattartas céljabol
kezeli.

Az adatkezelés célja: adatkezel§ jogi személy, vagy jogi személyiséggel nem rendelkez6 egyéb
szervezet partnerével szerz6dés megkotése, a megkotott szerzGdés teljesitése, modositasa,
megsziintetése, tzleti kapcsolattartds.

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR. 6. cikk (1) bek. b) pontja alapjan a szerzédés teljesitése.

Az adatkezelés modja: papir alapon és jelszéval védett IT eszkézokon.

A kezelt adatok kore: név, lakcim, telefonszam, e-mail cim

Az adatkezelés id6tartama: az uzleti kapcsolat, illetve az érintett képvisel6i minGségének fennallasat

koveto 8 évig.

A tarolt adatok megtekintésere jogosultak kore: a vallalkozas (zleti kapcsolatokkal foglalkozo

munkavallaloi.

Adatfeldolgozéként az adatokat megismerhetik a vallalkozas részére szamviteli szolgaltatast, szamlazo
szolgaltatdst nyujto szervezet jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaloi, adott esethen a jogi
szolgaltatast nyajté tugyved.

Az adatszolgaltatas elmaraddsanak lehetséges kovetkezményei: szerz6dés nem jon létre, vagy nem
tarthato fenn.
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Adattovabbitds: A térolt adatok nem keriilnek tovabbitdsra, kivéve, ha Adatkezeld jogos érdekének
érvényesitése, vagy jogi igények érvényesitése, védelme miatt az sziikséges.

e Munkavdllalo felvétele, dlldshirdetés

Adatkezel8 a betdltetlen allasaira torténd jelentkezék személyes adatait a betoltetlen munkakorok
miel6bbi, a lehetd legalkalmasabb munkavallaldval vald betdltése céljabol tarolja és kezeli.

A betdltetlen dllasra valo jelentkezés az alabbi modokon valosulhat meg:

- személyes jelentkezés utjan,
- postaivagy elektronikus uton (e-mail) torténd jelentkezéssel.

Az adatkezelés célja: a betdltetlen munkakorok mielGbbi, a leheté legalkalmasabb munkavallaloval
valo betdltése.

Az adatkezelés jogalapja: a GDPR. 6. cikk (1) bek. a) pontja alapjan az érintett hozzajarulasa.

Az adatkezelés modija: papir alapon és jelszoval vedett IT eszkdzokon.

A kezelt adatok kére: a jelentkez6 neve, lakcime, (tartézkoddasi helye), fényképe, aldirdsa, telefonos és
elektronikus elérhet6sége, az érintett altal megadott, illetve csatolt egyéb adat.

Az adatkezelés idGtartama: munkaviszony létesitése nélkdil, és tovabbi hozzajarulas hianyaban az

elbirdlast kbveté 4 hénapig, amennyiben a jelentkezd kiilon nyilatkozattal hozzdjarul az adatainak
hosszabb ideig torténé kezeléséhez (mdas munkakorokre vald figyelembevétel céljabol), tgy a
hozzajaruldsban megjel6lt id6tartamig; munkaviszony létesitése esetén a kovetkez6 pontban foglaltak
szerint.

A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: a munkaltatéi jogkor gyakorléja, Adatkezeld
jogosultsaggal rendelkez6 munkavallaloi, munkaviszony létesitése esetén a kovetkezd pontban
foglaltak szerint.

Az adatszolgéltatas elmaraddsanak lehetséges kovetkezményei: az érintett nem tud allasra jelentkezni
a vallalkozasnal.

Adattovabbitas: Adatok nem keriilnek tovabbitasra.

e  Munkavdllalok adatainak kezelése

A munkavdllalotol kizardlag olyan adatok kérhetdk és kezelhet6k, valamint olyan munkakéri orvosi
alkalmassagi vizsgalatok végezhet6k, amelyek jogviszony, munkaviszony létesitéséhez, fenntartasahoz
és megsziintetéséhez, illetve a szocidlis-joléti juttatasok biztositdsahoz szlikségesek és a
munkavallald/koztisztviseld személyhez fiz6d6 jogait nem sértik.

Az adatkezelés célja: Adatkezeld munkaviszony létesitése, teljesitése vagy megsziinése céljabdl kezeli
a munkavallalék aldbbi adatait a hatdlyos kozszolgalati adatvédelmi szabalyzat (mint jogalap)
értelmében a kozszolgalati alapnyilvantartas alkalmazasaval, a KIRA rendszerben:

e név, sziiletési név, sziiletési ideje, anyja neve, lakcime, allampolgarsaga, addazonosité jele,
TAJ szdma, nyugdijas tdrzsszam (nyugdijas munkavallald/koztisztviseld esetén), telefonszama
e-mail cime, személyi igazolvany szama, lakcimet igazoldé hatdsdgi igazolvany széma,
bankszamlaszama, online azonositdja
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e munkdba lépésének kezd6 és befejezé idGpontja, munkakore, iskolai végzettsége,
szakképzettségét igazold okmany masolata,

e fényképe, onéletrajza,

e jlletményének, munkabérének Osszege, a bérfizetéssel, egyéb juttatdsaival kapcsolatos
adatok, a munkavallald/koztisztvisel6 munkabérébdl jogerds hatarozat vagy jogszabaly, illetve
irasbeli hozzdajarulasa alapjan levonandd tartozast, illetve ennek jogosultsagat, a koztisztviseld
teljesitményértékelése, munkavallalo/koztisztvisel6 munkajanak értékelése, a kozszolgalati
jogviszony, munkaviszony megsz(inésének madja, indokai, munkakortél fiiggéen erkolcsi
bizonyitvanya, a munkakori alkalmassagi vizsgalatok 6sszegzése,

e magdan-nyugdijpénztdri és dnkéntes kélcsonos biztositd pénztari tagsag esetén a pénztar
megnevezése, azonositd szama és a munkavallald/koztisztvisel6 tagsagi szama,

e kiilfoldi munkavéllalo/koztisztvisel esetén Gtlevélszam; munkavallalasi jogosultsédgot igazold
dokumentumanak megnevezését és szama,

e koztisztvisel6t, munkavallalét ért balesetek jegyzGkonyveiben rogzitett adatokat; a joléti
szolgaltatds, kereskedelmi szédllashely igénybe vételéhez sziikséges adatokat;

Az adatkezelés jogalapja: torvényi megfelelés (MT, 1992. évi XXXIII. térvény, 257/2000. (XII. 26.) Korm.
rendelet)

Az adatkezelés mddia: papir alapon és jelszoval védett IT eszkozokon.

A személyes adatokat megismerheti: intézményvezets, a helyettese, pénziigyi lgyintéz6 és
Berettyojfalu Véros Onkormdnyzat Pénziigyi Irodajanak érintett. Adatkezel6 munkatiigyi feladatokat
elldté munkavallaléi és adatfeldolgozoi.

A szemeélyes adatok tarolasanak idétartama: Az adattarolds id6tartama az iranyado jogszabalyok
eldirasainak figyelembe vételével, a kbvetkez6k szerint részletezve alakul:

e A munkaviszony létesitésével, megsziintetésével és a nyugdijjogosultsaggal Osszefliggd
személyes adatok nem selejtezheték.

e amunkabér fizetéssel, barszamfejtéssel kapcsolatos adatok nem selejtezheték

e A munkaid6 nyilvantartasaval kapcsolatos adatokat Adatkezel6 a targyhdnapot kévet6 honap
utolséd napjatol szamitott 5 évig tarolja

e Az lizemorvosi vizsgalattal, a munkavallalo munkakori alkalmassagaval kapcsolatos adatokat
Adatkezel6 a munkaviszony megsziinésétél szamitott 5 évig tarolja

e A munkavdllald kapcsolattartéként torténé megnevezésével kapcsolatos személyes adatokat
Adatkezel6 addig tarolja, ameddig az adott szerz6dést térolni kell a Szamviteli tv., és az ado
jogszabdlyok elGirasa szerint (tobbnyire 8 év).

Az adatkezelés modja: elektronikus formaban és papir alapon is, illetéktelenek altal hozza nem férhet6

modon

e Adatkezel6 altal nyujtott alapszolgdltatds: étkeztetés-szocidlis konyha miikidtetéséhez
kapcsolodo személyes adatok kezelése

Az adatkezelés modja: papir alapon és jelszoval védett IT eszk6zokon.

Az adatkezelés célja: étkeztetés-szocidlis konyha igénybevételének jogszeriiségéhez szilkséges adatok

kezelése (jogosultsagok, raszorultsag)

Az adatkezelés jogalapja: 1993. évi lll. térvény, 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet
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A kezelt adatok kére: Szt. 20. § -ban szerepl6 adatok: a) a kérelmezd és ellatott természetes
személyazonositd adatai és Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele, b) a kérelmez6 és ellatott
telefonszama, lako- és tartdzkodasi helye, értesitési cime, c) a kérelmezé és ellatott allampolgarsaga,
bevéndorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogallasa, a szabad mozgas és tartdzkodas jogara
vonatkozo adat, d) a kérelmezd és ellatott cselekvGképességére vonatkozo adat, e) a kérelmez6 és
elldtott térvényes képviselGjének, a kérelmezé megnevezett hozzatartozdjanak neve , sziiletési neve,

telefonszama, lakd- és tartdzkoddsi helye vagy értesitési cime. Ezen tulmenden a téritési dij
megallapitasanak alapjaul szolgald jovedelmi adatok

Az adatkezelés idGtartama: 5 év

Atarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: intézményvezetd, dltalanos helyettes, szakmai egység

vezetdk.

Az adatszolgdltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az érintett részére nem biztosithato

az ellatas, ill. adatkezel6 nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.

e Adatkezels dltal nydjtott alapszolgdltatds: idéskortiak nappali elldtdsa mikédtetéséhez
kapcsolédo személyes adatok kezelése

Az adatkezelés mddija: papir alapon és jelszoval védett IT eszkdzokon.

Az adatkezelés célja: id6skortiak egészségi allapotanak megfelel6 gondozasa, nappali ellatdsa

Az adatkezelés jogalapja: 1993. évi lll. térvény, 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet

A kezelt adatok kore: Szt. 20. § -ban szereplé adatok: a) a kérelmez6 és ellatott természetes
személyazonosité adatai és Tarsadalombiztositasi Azonositd Jele, b) a kérelmezd és ellatott

telefonszama, lako- és tartézkodasi helye, értesitési cime, c) a kérelmezé és ellatott allampolgarsaga,
bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogalldsa, a szabad mozgas és tartozkodas jogara
vonatkozd adat, d) a kérelmez6 és ellatott cselekviGképességére vonatkozd adat, e) a kérelmezd és
ellatott térvényes képviselGjének, a kérelmezé megnevezett hozzatartozojdnak neve , sziiletesi neve,
telefonszdma, lakd- és tartdzkodasi helye vagy értesitési cime.

Az adatkezelés id6tartama: 5 év

A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: intézményvezetd, altalanos helyettes, szakmai egység
vezetdk, gondozok

Az adatszolgaltatas elmaradasénak lehetséges kovetkezményei: az érintett részére nem biztosithato
az ellatds, ill. adatkezel6 nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.

e Adatkezelé dital nydjtott alapszolgdltatds: hdzi segitségnyujtds miikodtetéséhez kapcsolodo
személyes adatok kezelése

Az adatkezelés médija: papir alapon és jelszoval védett IT eszkozokon.

Az adatkezelés célja: gondozasra szoruld személyek allapotanak megfelel6 gondozasa

Az adatkezelés jogalapja: 1994. évi lll. torvény, 1/2000. (1. 7.) SzCsM rendelet, 36/2007. (XIl. 22.) SZMM
rendelet
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A kezelt adatok kore: Szt. 20. § -ban szerepl6 adatok: a) a kérelmezé és ellatott természetes
személyazonositd adatai és Tarsadalombiztositdsi Azonosité Jele, b) a kérelmezé és ellatott

telefonszama, lako- és tartdzkodasi helye, értesitési cime, c) a kérelmezg és elldtott dllampolgarsaga,
bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogalldsa, a szabad mozgas és tartozkodas jogara
vonatkozd adat, d) a kérelmezé és ellatott cselekvképességére vonatkozd adat, e) a kérelmezé és
ellatott torvényes képviselGjének, a kérelmezé megnevezett hozzatartozdjanak neve , sziiletési neve,
telefonszama, lako- és tartozkodasi helye vagy értesitési cime. A gondozasi sziikséglet megallapitasa
alapjaul szolgald egészségi allapotra vonatkozo adatok (egészségligyi dokumentacio).

Az adatkezelés id6tartama: 5 év

A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kdre: intézményvezetd, dltalanos helyettes, szakmai egység
vezetd-hazi segitségnyujtas, gondozok (hazi segitségnyuijtas) apolok (hazi segitségnyujtas)

Az adatszolgaltatas elmaradasanak lehetséges kovetkezményei: az érintett részére nem biztosithato
az ellatas, ill. adatkezeld nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.

e Adatkezel6 dltal nydjtott alapszolgdltatds: fogyatékos személyek nappali elldtdsa
miikddtetéséhez kapcsolodo személyes adatok kezelése

Az adatkezelés modja: papir alapon és jelszoval védett IT eszkdzokon,

Az adatkezelés célja: az arra raszoruld személyek allapotanak megfelel§ ellatasa

Az adatkezelés jogalapja: 1994. évi lll. torvény, 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, 36/2007. (X11. 22.) SZMM
rendelet

A kezelt adatok kore: Szt. 20. § -ban szereplé adatok: a) a kérelmezé és ellatott természetes
személyazonosité adatai és Tarsadalombiztositdsi Azonositd Jele, b) a kérelmez§ és ellatott
telefonszéma, lako- és tartdzkodasi helye, értesitési cime, c) a kérelmezd és ellatott dllampolgarsaga,
bevandorolt, letelepedett vagy menekiilt, hontalan jogalldsa, a szabad mozgds és tartdzkodas jogara
vonatkozo adat, d) a kérelmezé és ellatott cselekvéképességére vonatkozd adat, e) a kérelmezé és
elldtott torvényes képviselGjének, a kérelmezé megnevezett hozzatartozdjanak neve , sziiletési neve,
telefonszéma, laké- és tartdzkodasi helye vagy értesitési cime. A téritési dij megallapitasanak alapjaul
szolgald jovedelmi adatok. A fogyatékossag jellege szerinti egészségiigyi dokumentacid.

Az adatkezelés id6tartama: 5 év

Atarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: intézményvezet6, altalanos helyettes, szakmai egység
vezetdk, gondozdk.

Az adatszolgaltatds elmaraddsanak lehetséges kovetkezményei: az érintett részére nem biztosithato
az ellatas, ill. adatkezel6 nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.

e (Csaldd- és Gyermekjoléti Kbzpont (csaladsegités, gyermekjoléti szolgdltatds).

Az adatkezelés maédija: papir alapon és jelszoval védett IT eszkdzokon.

Az adatkezelés célja: csaladsegit6, gyermekjoléti szolgalatas biztositasa

Az adatkezelés jogalapja: 1993. évi Ill. torvény, 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet, 1997, évi XXXI.
torvény,15/1998. (IV. 30.) NM rendelet, 235/1997. (XIl. 17.) Korm. Rendelet
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A kezelt adatok kdre:

a.) Szt. 20. § -ban szereplé adatok: a) a kérelmezd és ellatott természetes személyazonosito
adatai és Tarsadalombiztositasi Azonosito Jele, b) a kérelmezé és ellatott telefonszama, lako-
és tartozkodasi helye, értesitési cime, c) a kérelmezd és ellatott allampolgarsaga, bevandorolt,
letelepedett vagy menekilt, hontalan jogdllasa, a szabad mozgds és tartézkodas jogdra
vonatkozo adat, d) a kérelmez6 és ellatott cselekvGképességére vonatkozo adat, e) a
kérelmezb és ellatott toérvényes képviselGjének, a kérelmezé megnevezett hozzdtartozojanak
neve , sziiletési neve, telefonszama, lakd- és tartdzkodasi helye vagy értesitési cime.

b.) Gyvt. 139. § szerinti adatok: a gyermek, a fiatal felnétt, a sziil6 vagy mas torvényes képviseld,
illetve tartasra koteles személy személyazonositd adatait, valamint tarsadalombiztositdsi
azonosito jelét,

e a 4. § (1) bekezdés b) pontja szerinti személy esetében a Magyarorszagon tartozkodas
jogcimét, hozzdtartozd esetén a rokoni kapcsolatot,

e ajogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett valtozdasokra vonatkozo adatokat,

e az ellatdssal kapcsolatos dontéseket, pénzbeli és természetbeni elldtas esetén a pénzbeli és
természetbeni elldtds megnevezését, jogcimét, dsszegét és az ellatas érdemi elbirdlasara,
megvaltoztatdsara, megsziintetésére vonatkozo adatokat, a megsziintetés jogcimeét, valamint
az ellatasra vald jogosultsaggal 6sszefiiggd érdemi dontés véglegessé valasanak id6pontjat,

e ajogosultsag megdllapitasahoz sziikséges jovedelmi adatokat,

e agyermek, a nagykorava valt gyermek, a fiatal feln6tt hatranyos vagy halmozottan hatranyos
helyzetének megéllapitisat, megjelolve a hatrdnyos, halmozottan hatranyos helyzet
megallapitdasanak okat.

Az adatkezelés idGtartama: Gyvt. 142 § szerint

Atdarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: intézményvezetd, altalanos helyettes, szakmai egység

vezet6-Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, esetmenedzserek, tanacsadok (pszicholdgus,
csalddterapeuta) 6vodai- és iskolai szocialis segiték, szocialis asszisztens

Az adatszolgéltatds elmaradasanak lehetséges kdvetkezményei: az érintett részére nem biztosithato
az ellatas, ill. adatkezel6 nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.

e Adatkezeld dltal nyujtott alapszolgdltatds: gyermekek dtmeneti gondozdsa- 6ndllé helyettes
sztil6i elldtas

Az adatkezelés mddija: papir alapon és jelszoval védett IT eszkozokon.

Az adatkezelés célja: gyermekek ellatasa

Az adatkezelés jogalapja: 1997. évi XXXI. torvény,15/1998. (IV. 30.) NM rendelet

A kezelt adatok kdre: Gyvt. 139. § szerinti adatok

Az adatkezelés id6tartama: Gyvt. 142. § szerint

A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: intézményvezetd, altalanos helyettes, szakmai egység
vezetG-Csalad- és Gyermekjoléti Kozpont, 6ndllo helyettes sziilék

Az adatszolgaltatas elmaraddsanak lehetséges kovetkezményei: az érintett részére nem biztosithatd
az ellatas, ill. adatkezel6 nem tud az érintettel kapcsolatot tartani.
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e (Cookie-k (siitik) haszndlata

Adatkezel6 az altal szerkesztett weboldalain (http://www.berettyoujfalu.hu/szocialis-intezmenyek )
siitiket hasznal. A siitik kis adatfajlok, amelyeket a honlap haszndldjanak béngészéje telepit, akkor
amikor meglatogatja a Adatkezel§ weblapjat. A cookie-kat azért hasznalja Adatkezeld, hogy az On
érdeklédésére szabhassa a jov6ben weblapjait és alkalmazdsait, olyan maddon, hogy megértse az
érintett preferencidit vagy megjegyezze a bongészési szokasait.

Az érintett személyek (az oldalra latogatdk) ezeket a siitiket barmikor, Gnélléan letilthatjak. Ezt olyan
modon tehetik meg, hogy sajat eszkozik bongészéjében aktivaljak azt a funkciot, amely a
sttibedllitasokat tudja letiltani. Tajékoztatjuk ugyanakkor az érintettet, hogy amennyiben az dsszes
sitit letiltja a bongész6jében, eléfordulhat, hogy nem lesz képes a weblapok egyes részeit latogatni,
vagy egyes funkcidkat nem tud majd hasznalni.

e Nyilvdnos rendezvényeken készitett fénykép, illetve videofelvételekkel kapcsolatos adatkezelés

Adatkezel6 altal vagy a kozrem(kodésével rendezett, illetve szervezett nyilvanos rendezvényeken a
rendezvény, illetve a adatkezel6 hasonlé szolgaltatasainak népszer(isitése érdekében, tovabba a
rendezvény eseményeinek bemutatasa céljabdl az egyes eseményeken foto-, hang és videofelvételek
késziilhetnek. A felvételeket Adatkezeld kozosségi oldalakon, sajtéban, illetve egyéb médiumokban
nyilvanossagra hozhatja. A felvételek készitése a rendezvényen részt vevd latogatokat is érinthetik,
tekintettel arra, hogy roluk képmas, hangfelvétel, illetve képmast és hangfelvételt is tartalmazé video
késziilhet.

Adatkezel6 az érintett kifejezett és eldzetes hozzdjarulasa hidnyaban nem készit kifejezetten csak az
érintettrél felvételt (egyéni dbrdzolas), azonban a rendezvényt meglatogaték a nagy nyilvédnossag
részeként adott esetben megjelenhetnek a felvételeken. A rendezvény latogatdi a rendezvényen valo
részvétellel hozzajaruldsukat adjak ahhoz, hogy esetlegesen tomegfelvétel szereplGjeként kilonbozd
felvételeken megjelenjenek.

Adatkezel6 a rendezvényen részt vevd latogatok tajékoztatasa érdekében jol lathato helyen felvetel
készitésére vonatkozo figyelmeztetd jelzéseket helyez ki. Amennyiben a latogaté nem kivan a
felvételeken szerepelni, a kihelyezett kamerdk latdszogérél a rendezvény szervezGitél tajékoztatdst
kérhet, illetve a felvétel készitése, vagy nyilvanossagra hozatala ellen (elGre és utolag is) tiltakozhat, a
rola készilt felvétel torlését kérheti.

Az adatkezelés célja: Adatkezel6 tevékenységének képekkel, hangulatos eseményekkel torténd

népszer(sitése, a rendezvények megorokitése.

Az adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) bek. a) pontja alapjén az érintett hozzajaruldsa, valamint
GDPR. 6. cikk (1) bek. f) pontja alapjan adatkezelGjogos érdeke. Adatkezel6 jogos érdeke az dltala
rendezett események latogatottsdganak novelése, beleértve az utdlagos ,,siker—hiradé.st” is. A Ptk.
2:48. § (2) bekezdése alapjan a tomegfelvételek készitéséhez az érintett hozzajaruldsa nem szilikséges,
de utdlagos jelzéssel is élhet, aki kéri a személyes adatainak (pl. képmas) mell6zését a mediumokban.
A megfelel§ id6ben (szerkesztési fazishan, joval a megjelenés el6tt) érkezé kérésnek Adatkezeld

minden esetben helyt fog adni.

A kezelt adatok kére: képmas, hang.

Az adatkezelés id6tartama: a marketing tevékenységgel elérni kivant cél megvaldsulasaig, illetve az
érintett hozzajaruldsanak visszavonasaig.
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A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: Adatkezel6 marketing tevékenységében
kozremiikodd munkavallaloi.

Az adatszolgaltatas elmaraddsdnak lehetséges kovetkezményei: az érintett bizonyos megfigyelt
teriileteken atmenetileg nem tud tartdzkodni.

e Adatkezelés ado- és szamviteli kbtelezettségek teljesitése céljabol

Adatkezel§ a torvényben eldirt ado és szamviteli kotelezettség teljesitése (pl.: szamla/nyugta kiallitas
és megbrzés) céljabol személyes adatot kezel az alabbiak szerint:

Az adatkezelés célja: torvényben elGirt ado és szamviteli kotelezettségek teljesitése.

Az adatkezelés jogalapja: GDPR. 6. cikk (1) bek. c) pontja alapjan az AFA torvény 169.§, és 202.§, a
szamviteli térvény 167. § és 169. § (2) szakaszaban foglalt, tovabba az SZJA térveny szerinti jogi
kotelezettség teljesitése.

A kezelt adatok kire: az AFA torvény alapjan: adészam, név, cim, addzési statusz. A szamvitelrél szol6
torvény alapjan: név, cim, a gazdasagi miveletet elrendel6 személy vagy szervezet megjeldlése, az
utalvanyozo és a rendelkezés végrehajtasat igazold személy, valamint a szervezettdl fiiggéen az
ellendér alairdsa, a készletmozgdsok bizonylatain és a pénzkezelési bizonylatokon az atvevd, az
ellennyugtakon a befizetd aldirdsa. Az SZJA térvény alapjan: vallalkozoi igazolvany szama, 6stermeldi

igazolvdny szama, addazonosito jel.

Az adatkezelés id6tartama: a jogalapot ado jogviszony megszlinését kovets 8 év.

A tarolt adatok megtekintésére jogosultak kore: Adatkezel6 addzasi, konyvviteli, bérszamfejtési,

tarsadalombiztositdsi feladatait ellaté munkavallaldi és adatfeldolgozoi.

Az adatszolgaltatas elmaradasdnak lehetséges kovetkezményei: szerz6dés, illetve jogviszony nem jon
létre, vagy nem tarthato fenn.

Tajékoztatjuk az érintetteket, hogy a hatosagok (pl. Rendérség, Birdsag), valamint jogszabdly
felhatalmazas alapjan mas szervek megkereshetik az adatkezel6t tdjékoztatas adasa, adatok kozlése,
atadasa, illetéleg iratok rendelkezésre bocsatasa céljabol. Az adatkezelé azonban ebben az esetben is
csak olyan személyes adatot és csak olyan mértékben ad ki, amely a megkeresés céljanak eléréséhez
elengedhetetlendl sziikséges.

20. Az Adatkezelési Szabalyzat karbantartasa

IdGszakos feliilvizsgalat eredménye, észrevételek és problémak, panaszok, illetve a jogszabalyi hattér
valtozasa szlikségessé teheti e Szabalyzat médositdsat. Az aktualis frissitést az Adatvédelmi tisztvisel6
végzi, és a modositott anyag megkildésével err6l haladéktalanul tajékoztatja az Intézményvezet6t. A
Szabalyzat feliilvizsgalata (dokumentaltan) az évkozi modositasoktol flggetlenil minden év elsd
negyedévében megtorténik az Adatvédelmi tisztviseld altal.

21, Adatvédelmi képzés

Az Uj belép6 munkavallalok/tisztvisel6k adatvédelemmel kapcsolatos tajékoztatasat Adatkezelé HR
feladatait ellaté munkatarsa, ennek hianydban a jegyz6 végzi e Szabalyzat alapjan.
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Az Uj belépdk részére ezen Adatkezelési Szabdlyzat Adatkezel6nél (az intézményvezetdnél) elérhetd,
a benne foglaltak tudomdsul vételét dokumentdlni kell. A Szabdlyzatba keriils esetleges médositdsok,
valtozasok esetén az Adatvédelmi tisztviseld irdsos tajékoztatd (e-mail) formajaban értesiti Adatkezeld
vezetdjét, aki err6l tajékoztatja az érintett munkavallaldkat.

Az alapismeretekr6l valod tajékoztatas megtorténtét és tudomasulvételét irdshan kell rogziteni. A teljes
munkavallaléi létszdmot érint6, haromévente esedékes képzések megszervezéséért az
intézmenyvezetd felelGs, a sziikséges képzés megtartdsa és annak dokumentaldsa az Adatvédelmi
tisztviseld feladata.

ADATVEDELMI INCIDENSEK KEZELESE
22. Az adatvédelmi incidens meghatarozasa

Adatvedelmi incidens: a biztonsag olyan sériilése, amely a tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt
személyes adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat,
jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz valo jogosulatlan hozzéférést eredményezi; (GDPR 4. cikk 12.)

A leggyakoribb jelentett incidensek lehetnek példaul: a laptop vagy mobil telefon elvesztése, papir
alapi szemelyes adatok nem biztonsagos tdroldsa (pl. szemetesbe dobott fizetési bizonylat-
masolatok); adatok nem biztonsagos tovabbitdsa (ide tartozik a csoportos e-mail kiildés minden
cimzett altal megismerhet6 cimekkel), tgyfél- és vevd- partnerlistdak illetéktelen masoldsa,
tovabbitasa, szerver elleni tdmadasok, honlap feltorése.

23. Adatvédelmi incidensek kezelése, nyilvantartasa

23.1 Adatvédelmi incidensek megel&zése, kezelése, a vonatkozo jogi elGirdsok betartdsa és
betartatasa, ill. e tevékenységek irdanyitasa a jegyzé feladata.

23.2 Az informatikai rendszereken napldzni kell a hozzaféréseket és hozzaférési
kisérleteket, és ezeket folyamatosan elemezni kell.

23.3 Amennyiben Adatkezel6 ellenérzésre jogosult munkavéllaléi a feladataik ellatasa

soran adatvédelmi incidenst észlelnek, haladéktalanul értesiteniiik kell az intézményvezetét
és az adatvédelmi tisztviselt.

23.4 Adatkezel6 munkavallaléi kételesek jelenteni a felettesiiknek, ha adatvédelmi
incidenst, vagy arra utalé eseményt, jelet észlelnek.

23.5 Adatvédelmi incidens bejelentheté az intézmény kozponti e-mail cimén,
telefonszaman, amelyen a munkavallalék, szerz6d6 partnerek, érintettek jelenteni tudjak az
alapul szolgélo eseményeket, biztonsagi gyengeségeket.

23.6 Adatvédelmi incidens bejelentése esetén az intézményvezeté — a rendszergazdai
feladatokat ellaté munkavallalé/megbizott partner, valamint az Adatvédelmi tisztvisel6
bevondsaval - haladéktalanul megvizsgilja a bejelentést, ennek soran azonositja az
incidenst, dontést hoz arrdl, hogy valddi incidensrél, vagy téves riasztasrdl van szo.

Az eljards soran meg kell vizsgalni és meg kell dllapitani:
e azincidens bekovetkezésének idpontjat és helyét,

e azincidens leirasat, korilményeit, hatasait,
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e azincidens soran kompromittalodott adatok korét, szamossagat,
e akompromittalodott adatokkal érintett személyek koret,
e azincidens elharitasa érdekében tett intézkedések leirdsat,
e akar megel6zése, elharitasa, csokkentése érdekében tett intézkedések leirasat.

23.7 Adatvédelmi incidens bekovetkezése esetén az érintett rendszereket, személyeket,
adatokat be kell hatarolni, el kell kiiloniteni és gondoskodni kell az incidens bekdvetkezését
alatamaszto bizonyitékok begyl(ijtésérél és megdrzésérdl. Ezt kévetden lehet megkezdeni a
karok helyreallitasat és a jogszerl m(ikodés visszaallitasat.

A valédi incidenst, annak észlelésétdl szamitott 72 6ran beliil jelenteni kell a NAIH felé, ami - a
tovabbi kapcsolattartassal egylitt - az Adatvédelmi tisztviseld feladata.

23.8 Minden adatvédelmi incidensrdl nyilvantartast kell vezetni, amely tartalmazza:
e az érintett személyes adatok korét,

e azadatvédelmiincidenssel érintettek korét és szamat,

e azadatvédelmiincidens idépontjat,

e az adatvédelmiincidens koriilményeit, hatasait,

e az adatvédelmiincidens orvoslasara megtett intézkedéseket,

az adatkezelést el6ird jogszabalyban meghatarozott egyéb adatokat.

231 A nyilvantartasban szereplé adatvédelmi incidensekre vonatkozo6 adatokat 5 évig meg
kell Grizni.
23.2 Az adatvédelmi incidensek nyilvantartdsdnak mintajat a3. szamu melléklet

tartalmazza.

24, Adatvédelmi panaszok kezeléséhez kapcsol6do eljarasi szabalyok

Az eljarés: Adatkezel6 panaszként kezeli és intézi az érintett természetes személyektdl fele irasban
jelzett minden észrevételt, amennyiben az adatvédelmi targyu, és Adatkezel6 Adatkezelési
Szabalyzataban foglaltakkal Gssze nem egyeztethet§ eljdrasaval vagy mulasztdsaval kapcsolatosan
sérelmet fogalmaz meg (tovabbiakban: panasz).

Panasszal éIni a konkrét sérelem észlelésétsl szamitott 30 napon belill lehet irdsban, Adatkezeld
elektronikus levelezési cimére kuldott bejelentéssel. A hataridg tullépése jogvesztéssel jar.

A panasznak tartalmaznia kell legalabb: a panaszos nevét, cimét (e-mail cimét), telefonszamat, a
sérelem id6pontjat, a panasz konkrét korilirdsat, panaszos aldirdsat, valamint azt, hogy a
panaszbejelentésben foglalt adatainak kezeléséhez a panaszbejelentéssel kapcsolatos eljarasban, a

panasz aldirasaval egyidejlleg hozzdjarul. Ezen adatok és a nyilatkozat hidnyaban Adatkezel6 a panasz
kivizsgalasat mell6zi és errél a Panaszost irasban értesiti.
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Adatkezel6 a Panaszos adatait kizarolag a panaszbejelentéssel kapcsolatosan kezeli, azt harmadik
személy részére - kivéve a jogszabdlyban rogzitett hatdsagi, birdsagi megkereséseket - nem adja ki,
uzleti célokra nem hasznalja fel.

Adatkezel6 a panaszt kivizsgalja és a beérkezett panaszra a kézhezvételt kovetGen 30 napon beliil
indokolt, irasbeli valaszt ad a panasz bejelentés madjaval azonos médon (e-mailen vagy postai Gton).
Amennyiben a panasz kivizsgdldsara a 30 napos hataridé nem elegendd, Ggy Adatkezels errél az utast
tdjékoztatja. Ebben az esetben a bejelentéstél szamitott 3 hdnapon beliil kell irasbeli, indokolt valaszt
adni a bejelentéssel azonos médon.

Amennyiben a panasz kivizsgaldsa soran Adatkezel§ és a Panaszos kozott tovabbi adatok ismerete
valik sziikségessé, ugy felek rovid uton is egyeztethetnek (telefonon), illetve Adatkezel6 tovabbi
informaciokat kérhet irdsban a panasz koriilményeit illetéen.

Amennyiben Adatkezel6 a panasz kivizsgalasat kovet6en azt allapitja meg, hogy a Panaszos panasza
tényszer( és indokolt volt, gy a sérelmének orvosldsa madjardl és mértékékrél a panasz elbiralasaval
egyidejlileg tajékoztatja a Panasztevét.

A panasz elutasitdsa esetén Adatkezel6 irasban tajékoztatja a Panaszost arrdl, hogy panaszéval a
tovabbiakban fordulhat a Nemzeti Adatvedelmi és Informdcidszabadsag Hatosaghoz (a tovdbbiakban:
Hatosag) vagy Birdsdghoz is (a torvényszék hatdskorébe tartozik). Jogorvoslati lehetGséget részletesen
a GDPR VIII. Fejezet 77-82. cikk tartalmazza.

Nemzeti Adatvédelmi és Informadcidszabadsag Hatdsag:

- 1055 Budapest, Falk Miksa u. 9-11.
- telefon: 06-1-391-1400
- e-mail cim: ugyfelszolgalat@naih.hu

Az Infotv. 52. § (1) szabdlyozasdra tekintettel a Hatdsag a panaszokat csak abban az esetben vizsgalja
ki, amennyiben az érintett a Hatosagnal tett bejelentését megel6z6en mar megkereste Adatkezel6t a
bejelentéshen megjeldlt jogainak gyakorlasaval kapcsolatban.

Ennek keretében - az Infotv. 14. §-a alapjan - az adatalany kérelmezheti Adatkezelénél a tdjékoztatasat
személyes adatai kezelésérél, személyes adatainak helyeshitését, valamint személyes adatainak — a
kotelezé adatkezelés kivételével — torlését vagy zaroldsat.

A Hatdsag az érintetti jogok érvényre juttatdsat formalevelek kibocsatasa utjan segiti el6:
https://naih.hu/panaszuegyintezes-rendje.html

Adatkezel6 dltal a panaszkezelési eljarasaban hozott, az lgyet lezdré dokumentumot a Hatdsag
részére a panasz mellékleteként be kell nydjtani.

ZARO RENDELKEZESEK

25. A Szabalyzat megallapitasa és mddositasa

Adatkezel6 e Szabalyzat modositasanak lehetdségét 6nmaganak fenntartja. A modositas, aktualizalds
Adatkezel6 részér6l a mindenkori Adatvédelmi tisztvisel6vel feladata, elGzetesen egyeztetve a
jegyzdvel.

26. Intézkedések a szabdlyzat megismertetése érdekében
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E Szabalyzat rendelkezéseit meg kell ismertetni Adatkezel6 valamennyi munkavallalojaval
(foglalkoztatottjaval), és a munkavégzésre iranyuld szerz6désekben el6 kell irni, hogy betartdsa és
érvényesitése minden munkavallald (foglalkoztatott) Iényeges munkakori kotelezettsége. Ezen kiviil
Adatkezel6 a honlapjan hozzaférhet6vé teszi a Szabdlyzatot az atlathato mikodés és a széles kord
tajékoztatas érdekében.

Adatkezel6 fenntartja magénak a jogot arra vonatkozdéan, hogy jelen Adatkezelési szabalyzatot
folyamatosan frissitse, ennek soran a benne részletezett informdciokat - a jogszabalyi- és a fentebb
részletezett tevékenységekhez kapcsolddd esetleges egyéb valtozasokat kovetve - egyoldalian
modositsa. Az érvényes szabdlyozas Adatkezel6 honlapjan, a kapcsolédd Mellékletek kérésre,
munkaidében a hivatali helyiségében tekinthetd meg.

Jelen Szabalyzat tekintetében valamennyi munkatars koteles annak megismerésér6l irasban
nyilatkozni,

- ajogviszony létesitése esetén legkésébb a jogviszony létrejottekor,
- ajelen szabalyzat hatdlyba Iépését kovetd 8 napon beliil.

A szabdlyzat megismertetéséért az intézményvezet6 tartozik felelGsséggel, a képzésrdl nyilvantartast
vezet, melyet 6t évig megériz.

Utolso frissités: 2023. majus
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MELLEKLETEK:
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1. szamu melléklet

ADATFELDOLGOZOK nyilvantartasa:

1. tevékenység célja: adatnyilvantarto rendszer-tizemeltetd

CEGNEV: ' $ZAM-ADO EPITOIPARI,SZERVEZESI ES SZAMITASTECHNIKAI SZOLG. KFT
CIME: 6800 HODMEZOVASARHELY, SZECHENYI TER 1/A
TELEFONSZAMA: 06 30/30 968 8653

2. tevékenység célja: adatnyilvantarto rendszer-tizemeltetd

CEGNEV: e-KOZ1G REGIONALIS INFORMATIKAI KOZPONT Zrt.
CIME: 4031 DEBRECEN, KONTOSGATSOR 1-3.
TELEFONSZAMA: 06 52/505 077

3. tevékenység célja:
CEGNEV:
CIME:

TELEFONSZAMA:

4, tevékenység célja:
CEGNEV:
CIME:

TELEFONSZAMA:
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2. szamu melléklet

Munkaviszony létesitésével kapcsolatos munkavallaléi tajékoztatd a személyes adatok kezelésérdl

Munkavallald neve VAGY KOdja:........ocvververveirinerieiiieeennns

Tisztelt Munkavallalonk!

A munka torvénykonyvérdl szold 2012.évi |. tv. 9-11.§ - a, Kjt. - 1992. évi XXXIll. térvény a
kozalkalmazottak jogallasarol, az Eurdpai parlament és a tanacs (EU) 2016/679 rendelete (2016. aprilis
27.), atermészetes személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az
ilyen adatok szabad aramldsardél, valamint a 95/46/EK rendelet hatalyon kiviil helyezésérél (dltalanos
adatvédelmi rendelet) értelmében tajékoztatom, hogy Bihari Szocialis Szolgdltaté Kézpont (mint
Adatkezel6) a munkavallalassal ill. munkavégzéséhez kapcsolédé személyes adatait Adatvédelmi
szabalyzatanak megfeleléen kezeli.

On a Szabalyzat alapjan munkaadojatol tajékoztatast kérhet személyes adatai kezelésérdl, kérheti
adatainak modositasat, vagy — a jogszabalyban meghatarozott adatkezelési kotelezettségek
kivételével - torlését a szabdlyzatban feltiintetett elérhetdségeken.

Tajékoztatjuk, hogy jogainak sérelme esetén az Adatvédelmi szabdlyzatban megtaldlhato
elérhet6ségeken jogosult tiltakozni, birésaghoz, illetve a Nemzeti Adatvédelmi és
Informacidészabadsag Hatésaghoz fordulni.

Bihari Szocialis Szolgaltaté Kézpont

Az adatkezelés alapvet6, f6bb szabdlyait és a részletes szabalyozas (Adatkezelési szabdlyzat)
elérhetdségét megismertem, tudomasul vettem.

Berettyoujfalu, 2020........cceevvvvviriinnnns

Munkavallalé
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3. szamu melléklet

Adatvédelmi incidens nyilvantartdsa

1.) BekOvetkeztének idGpontja: .o
2.) Adatkezel§ vezetdje felé jelezve (MIKOI): i s s sisesiasions
3.) Adatvédelmi tisztviseld felé torténd incidens jelentés id6pontja

4.) INCidens Telle B e e S T T T SRR s
5:) Erintettek HORzAV O RS SFANIAT souwcessovnminscsvessssirsseisssss i s s 3
6.) Adatvédelmi incidensbdl eredé / valdszinsithet6 kovetkezmény(ek):

7.) Adatvédelmiincidens orvoslasara tett / tervezett intézkedések:

Beretty6ujfalu, 2020............covcvv..

bejelentd adatkezelSt képvisels vezetd adatvédelmi tisztviseld
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4. szamu melléklet
Adatvédelmi hatasvizsgalati jegyz6kényv (minta)
(Adatvédelmi tisztviseld tolti ki az Intézményvezetdvel egyeztetve)

(Szlikséges minden Uj adatkezelési mod és/vagy Uj adatbazis inditdsa el6tt)

Kotelezd -e a GDPR 35. cikk (3) bekezdés alapjan a hatasvizsgalat lefolytatdsa? IGEN, mert:

* szemeélyes adatok kiilonleges kategoriait érint6 adatkezelésrdl van szé, vagy

e egészségligyi adatok nagyszamban torténd kezelése torténik

1. Az adatkezelési hatasvizsgalat lefolytatasa el6tt valdszinlsitheté magas adatkezelési kockdzat
leirasa:

A hatasvizsgdlatra vonatkozé szabalyok, szerep- és felelGsségi korok mentén a tervezett adatkezelés
leirasa

3. Az adatkezel6(k) személye:

4, Az adatkezelésben résztvevo adatfeldolgozo személye (ha van):
5. Az adatkezeléssel érintett személyes adatok kore:

6. Az adatkezelés célja: ....cccccivrniiiiiniininiissn

7. Az adatkezelés jogalapja: .....coeveierieine e

8. Jogos érdek jogalap esetén az érdekmérlegelés eredmeénye: .....ooeecceeciiiiececcsceriiennnes
9. Az adatkezelés mddja, az adatkezeléshez hasznélt eszktzok leirdsa: .......ccovveveveecninnes.

10. Az adatokhoz hozzaféréséi jogosultsaggal rendelkezé személy(ek)
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11. Az adatkezelési miveletek részletes leirdsa:
12. A személyes adatok kezelésének idGtartama: ... e

A szilkségesség és az ardnyossag vizsgalata:

13. Az adatkezel6 adatkezelés mellett 52010 érdekei:

16. Az adatkezelés érintetteknek biztositott el6nyei milyen aranyban dllnak az érintettek
MagaNnSzfErajanak SErelMEVEIT ..ot e s e ses e st e e

17. A kockdzati tényezdk azonositasa:

18. Van-e lehet@sége az érintettnek utdbb hozzajarulast adni? ......cvveevveviviiniinen e

19. Erintteti, jogok hogyan érvényesiilnek? Van-e lehet8sége az érintettnek az eredeti céltdl eltérs
célu adatkezelés ellen tiltakozni, azt korlatozni?........cccooceieiiiiiiiiiiiiinnn,

20. Az adatkezelés miként felel meg a GDPR alapelveinek? ...

(GDPR alapelveknek valé megfelelés leirdsa: tisztességes eljaras, jogszerliség, atlathatosag, célhoz
kotottség, adattakarékossag, pontossag, korlatozott tarolhatosag, integritas és bizalmas jelleg,
elszamoltathatdsag, beépitett adatvédelem, alapértelmezett adatvédelem).

Adatbiztonsagi elemek jellemzése, a jogokat és a szabadsagokat érinté kockazatok vizsgalata

21 A KOCKAZAt FOTFaSAT uinnnnmmss st s i s

22. A kockazat felmerilésének oka: ........oveveereirieecis v

23. A szolgaltatasnak a kockdzat dltal érintett eleme: ....occviveiieeiriinnci s
24. Az azonositott kockazat mindsitése: (alahtzassal jelélve)

- Elhanyagolhato (A kockazattal érintett személyes adatok alapjan az érintett beazonositasa majdnem
lehetetlen.)

- Csekély (A kockazattal érintett személyes adatok alapjan az érintett beazonositdsa nehézségekbe
ttkozik, de lehetséges.)
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- Jelentds (A kockdzattal érintett személyes adatok alapjan az érintett beazonositdsa nem (itkozik
komoly nehézségekbe.)

- Magas (A kockazattal érintett személyes adatok alapjan az érintett kénnyen beazonosithatd.)
25. A kockdzat varhato hatdsa: (a megfelel6 rovat mellé tegyen X jelet!)

- Elhanyagolhaté (A kockazat bekOvetkezése az érintettek szamdara vagy nem jar érdemi
kovetkezmennyel, vagy csak olyan mérték(i kényelmetlenséggel jarhat, amely konnyen kezelheté.)

- Csekély (A kockazat bekovetkezése az érintettek olyan mértékii kényelmetlenséggel jarhat, amely
némi nehézséggel kezelhetd.)

-Jelentds (A kockdzat bekdvetkezése az érintettekre olyan kdvetkezményekkel jarhat, amelyet komoly
nehézségek lekiizdése ardn tudnak csak kezelni.)

- Kimagasld (A kockdzat bekovetkezése az érintettekre jelentds, esetenként visszafordithatatlan
kovetkezményekkel jarhat, amelyet nem tudnak kezelni.)

26. A kockazat bekovetkezésének valdsziniisége: (a megfelel§ rovat mellé tegyen X jelet!)

- Elhanyagolhato (A kockazat forrasa alapjan a kockazat bekovetkezése nem t(inik valdszin(inek.)
- Csekély (A kockdzat bekovetkezésének valdszinlisége korlatozott.)

- Jelentds (A kockazat bekovetkezésére redlis esély van, de korlatozhatd.)

- Magas (A kockdzat bekovetkezésére komoly esély van, az el6re megjosolhatd, és nem szorithatd
korlatok kozeé.)

A kockazatok kezelésére irdnyuld intézkedések

27. Az adatkezel6 altal a kockdzat mérséklése érdekében tett intézkedések:

28. Ellendrizhet6-e, és ha igen, hogyan ellenérizhet6 a megtett intézkedések hatékonysaga.

29. Varhatoé eredmeény:

ElGzetes konzultacio sziikségessége (NAIH)

30. Az adatkezelési miiveletek kockazatdnak sulyossdgdra tekintettel sziikséges-e az adatvédelmi
hatdsaggal (Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsdg) torténd elbzetes konzultdcio?
IGEN/NEM (esetleg indokolja)

Berettyoujfalu, 2020........ccocovevvvinvieniieriiennnn.
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Adattovabbitasi nyilvantartas (excel minta, elég az elektronikus tdrolds)

sorszam

datum

cimzett

személyes
adatok kore

egyéb info

megjegyzés

1/2020

2 /2020




43

6. szamu melléklet

Adatkérd kozérdekii adatok igényléséhez

ADATKERONEVE: i s i s e e
LAKCIME:

TELEFONSZAMA:

AZ ADATSZOLGALTATAS TARGYA:

SZAMLAZASE NEV: et et et e ettt ers e et eeees
LAKCIM / SZEKHELY:

ADOSZ AN e ———————————— oottt 2 et s et eee oo

AZ ADATSZOLGALTATAS MODIJA: (egy kivélasztasa a pontos cim megadasaval)

EMBIE 0000 e s e
POSTAZAS A KOVETKEZO CIMBRE: .. voveveee oo eee oo eer v esseesessess s essesesseesessses esessees e

SZEMELYES ATVETEL IDOPONTIA: oo oot eee e s eseesese e eeees s e eesseseens

TAJEKOZTATAS:

Egyes adatigénylések teljesitésének elGzetes feltétele az Adatkezel6 altal kdzolt, a Dijszabasaban
feltlintetett dij igazolt megfizetése.

Adatkezel§ az igénylés adminisztracidjahoz és — amennyiben sziikséges - a pénziigyi teljesitéséhez,
a szamlazashoz kapcsolddo személyes adatait a tovabbiakban kezelni fogja.

Az adatkezelés jogalapja: torvényi megfelelés (2000. évi C. torvény a szamvitelrél, valamint a 2011.
évi CXII. térvény az informaciods énrendelkezési jogrol és az informéacidszabadsagrol)
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Célja: konyvelés, statisztika készitése és a torvényi megfelelés utolagos kontrollja
ldétartama: dijfizetés esetén 8 év, egyéb esethen 5 év
Kezelt adatok kére: név, lakcim, e-mail cim, telefonszam, atutalasos dijfizetés esetén szamlaszam

Hozzdférés: Adatkezel6nek a feladataik elldtasahoz szilkséges mértékben az érintett munkavallaldi,
konyvelés, ellenérzé szerv kijeldlt munkavallaloi

Adattdrolds mddja: papir alapon és elektronikusan (IT)

Jogorvoslat: Amennyiben On az Adatkezel6nek a személyes adatai kezelésérdl sz6l6 dontésével vagy
a tdjékoztatasaval nem ért egyet, ill. ha jogait sértve érzi, jogorvoslatért 30 napon beliil a birésaghoz
vagy a Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag Hatosaghoz is fordulhat.

Adatkezelének e tevékenységét — kérésre - részleteiben is megismerheti az Adatkezelési
szabdlyzatabol.

A tdjékoztatast megértve, tudomadsul véve kérem a fent jelzett kozérdek(i adatok szolgaltatasat!

Barettoafal i, 2020 uasmormmmnssnanesies s

Adatigényld
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7. szamu melléklet

Nyilatkozat Bihari Szocidlis Szolgdltaté Kozponttal, mint AdatkezelGvel valamely szerzédéses
kapcsolatban |évé Partnere adatkezelési és/vagy adatfeldolgozoi tevékenységéhez kapcsolodo
adatvédelmi egyiittm(ikodésérgl

NYILATKOZAT

Alulirott) s mint  3lz)  wscaansaTsaRRRTLEERRan | SZervezet
cégjegyzésre jogosult képviselGje kijelentem, hogy a kozottiink érvényben lévé megbizasi/vallalkozasi
szerzGdéssel Osszefiiggésben Bihari Szocidlis Szolgéltaté Kozpont, mint ADATKEZELOnek a
kezelésében lévs személyes adatok kezelését és/vagy feldolgozasat is végezziik.

Megfelelve az EU 2016/679 altaldnos adatvédelmi rendelete (angol roviditéssel GDPR), az 2011. évi
CXCIX. torvény a kozszolgalati tisztvisel6krdl, valamint a 2018. évi XXXVIII. tv. (Info tv.) adatvédelmi
célu szabalyainak egyilittm(ikodve Adatkezelének az ,Adatkezelési szabdlyzataban” foglaltakkal, az
alabbi nyilatkozatot teszem:

1. Jogok és kotelezettségek tekintetében

Nyilatkozom, hogy az altalam képviselt szervezet/gazdasagi tarsasag/vallalkozas:

a.) Az Adatkezel6tél - a meglévé egyuttmikodésiink keretében - kapott természetes
személyek adatait kizérélag a hatdlyos jogszabalyok altal meghatarozottak szerint, az
AdatkezelGvel érvényben lévd egylittmikodési célok teljesiilése érdekében kezeli;

b.) Biztositja azt, hogy a személyes adatok kezelésére feljogositott személyek titoktartdsi
kotelezettséget vallaljanak vagy jogszabdlyon alapulé megfelel6 titoktartdsi kdtelezettség
alatt dlljanak;

c.) A szervezeten beliili adatbiztonsag megfelelé szintjének meghatarozasakor kifejezetten
figyelembe veszi az adatkezelésbél ered6 olyan kockdzatokat, amelyek kiilonésen a
tovabbitott, tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitésébdl, elvesztésébdl, megvaltoztatasabol, jogosulatlan nyilvdnossagra
hozataldbdl vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférésbél erednek;

d.) Amennyiben az Adatkezel6 nevében wvagy érdekében végzett konkrét
adatkezelési/feldolgozasi tevékenységekhez tovabbi Partner szolgaltatasait is igénybe
veszi, erre a tovabbi Partnerre is ugyanazokat az adatvédelmi kotelezettségeket telepiti,
mint amelyek jelen Nyilatkozatban szerepelnek. A tovabbi Partnernek megfeleld
garanciakat kell nydjtania a megfelelé technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara, és biztositania kell, hogy az adatkezelés megfeleljen a GDPR
kévetelményeinek. Ha a tovabbi Partner nem teljesiti adatvédelmi kdtelezettségeit, az 6t
meghizé Partnerként teljes felelGsséggel tartozik Adatkezelé felé a tovabbi Partner
kotelezettségeinek a teljesitéséért;

e.) Segiti Adatkezel6t abban, hogy teljesiteni tudja kotelezettségét az Erintett, GDPR IlI.
fejezetben foglalt jogainak gyakorlasahoz kapcsolédd kérelmek megviélaszoldsa
tekintetében;

f.) Segiti Adatkezel6t a GDPR 32-36. cikk (Az adatkezelés biztonsaga, Az adatvédelmiincidens
bejelentése a felligyeleti hatosagnak, Az érintett tajékoztatdsa az adatvédelmi incidensrél,
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Adatvédelmi hatasvizsgalat, El6zetes konzultacid) szerinti kotelezettségek teljesitésében,
figyelembe véve az adatkezelés jellegét és a rendelkezésére allé informaciokat;

g.) Azegylttmiikodés befejezését kovetéen minden személyes adatot és meglévé masolatot
torol vagy visszajuttat AdatkezelGnek, kivéve, ha az unios vagy a magyar jog ezen adatok
tarolasat irja elg;

h.) Az adatvédelmi incidensrdl, az arrdl valé tudomasszerzését kovetéen haladéktalanul, de
legkéstbb 3 6ran beliil tdjékoztatast ad AdatkezelGnek.

Il A felelésség tekintetében NYILATKOZOM az alabbiak elfogadasarél:

Amennyiben Adatkezel6t az dltalam képviselt szervezet/gazdasagi tarsasag/vallalkozas (mint Partner)
adatkezelési vagy feldolgozdsi tevékenységével kapcsolatban kar éri, gy a Partner koteles azt
megtériteni. Amennyiben az Adatkezel6nél a Partner adatkezelési/feldolgozasi tevékenységével

fffff

Adatkezel6t a kartérités, kiszabott birsag, blintetés alél mentesiteni.

Berettyouifalll,, 2020 ... s sssassimississssss

Vezetd cégszer(i alairasa
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8. szamu melléklet

Tdajékoztatas és nyilatkozat személyes adatok kezeléséhez kapcsolodd hozzajarulasrol

Bihari Szocidlis Szolgdltaté Koézpont (mint AdatkezelS) az altala szervezett rendezvényeken
fotokat/filmfelvételeket készit(het), melyeket a tevékenységérél szold széles kori tajékoztatdsra
hasznal fel. Az ennek keretében késziilt felvételeket a honlapjan
(http://www.berettyouifalu.hu/szocialis-intezmenyek ) megjelenitheti.

E felvételek készitése, kozzététele, tarolasa a hatdlyos jogi szabalyozas szerint adatkezelésnek
mindsil, melyhez kapcsolodd szabalyokat Adatkezelé az ,Adatkezelési szabalyzataban”
(megtekinthetd a honlapon) tette kozzé.

Adatkezeld: Bihari Szocialis Szolgéltaté Kézpont
Székhely: 4100 Berettyoujfalu, Ady E. u.2.
e-mail: szockozpont4100@gmail.com
Adatvédelmi tisztvisel6: dr. Olajos Jozsef

Adatvédelmi tisztvisels elérhetdsége: 0630 8171-741 és info@drolajosjozsef.hu

Adatkezelé felhivja a figyelmet arra, hogy Onnek jogdban &ll az adatkezeléshez vald hozzdjaruldst
megtagadni, utélag modositani vagy visszavonni és amennyiben jogellenes adatkezelést tapasztal,
akkor jogorvoslatért a Hatdsaghoz (NAIH) vagy a Birdsaghoz fordulni. (részletek az Adatkezelési
szabdlyzatban)

Az adatkezelésre vonatkozo tajékoztatast megismerve, ,X”-szel jeldlje:

[J Hozzéjarulok az Intézmény (Adatkezel5) eseményein készitett fotok/filmfelvételek révén keletkezd
személyes adataim kezeléséhez, melyeket 6 megjelenithet a hivatalos weboldalan.

Berattyoujfali 202 0w

NEV ALAIRAS
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9. szamu melléklet

Jelenléti igazolas
az Adatkezelési szabalyzat bevezetéséhez kapcsolodo oktatason valo részvételrél

Az alabb felsorolt munkavallalok és egyéb jogviszonyl, tevékenységiik folyaman Adatkezel§
kezelésében all6 személyes adatokhoz munkavégzésiik soran vagy esetenként hozzaférék alairdsaikkal
igazoljak, hogy személyesen részt vettek a Bihari Szocidlis Szolgaltato Kozpont Adatkezelési
szabdlyzatdanak bevezetéséhez kapcsolodo oktatdason. Megismerték az Intézmény (mint Adatkezel6)
adatvédelmi elvarasait és megkaptdk mindazt a tajékoztatast, melyek az adatvédelmi szabalyok
megismerése és betartasa érdekében feladatkoriikben sziikségesek. Tudomassal birnak arrol, hogy a
részletes adatkezelési szabalyozas megtekintheté a honlapon:
http://www.berettyouijfalu.hu/szocialis-intezmenyek

NEV ALAIRAS
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