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Tárgyalja: 
Humánpolitikai Bizottság

Nyilvános ülés anyaga
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Polgármesterétől
ELŐTERJESZTÉS
a Berettyó Kulturális Központ igazgatói pályázatának kiírására

Tisztelt Képviselő-testület!

Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete 167/2013. (VII. 25.) önkormányzati határozatával 2013. szeptember 1-jétől 2018. augusztus 31-ig terjedő határozott időre Kállai Irént bízta meg a Bihari Múzeum és Sinka István Városi Könyvtár intézményvezetői feladatainak ellátásával. A képviselő-testület 2016. január 28-i ülésén fogadta el a helyi közművelődési tevékenység támogatásáról szóló 1/2016. (I. 29.) önkormányzati rendeletet, mellyel végrehajtotta a helyi kulturális feladat-ellátás átszervezését. Ennek nyomán módosult a Bihari Múzeum és Sinka István Városi Könyvtár alapító okirata. A 4/2016. (I. 28.) önkormányzati határozat alapján az integrált kulturális intézmény Berettyó Kulturális Központ néven működik. Ennek értelmében az intézményvezető 2016. február 1. napjától a Berettyó Kulturális Központ igazgatója.
Mivel a magasabb vezetői megbízás ideje 2018. augusztus 31. napjával lejár, a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. tv. (továbbiakban Kjt.) 20/A. §-a értelmében, a Kjt. végrehajtásáról szóló, a művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésére vonatkozó 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) 6/F. §-ában foglaltakat figyelembe véve a Képviselő-testületnek az álláshely betöltésére pályázatot kell kiírnia.
A Vhr. 6/F. § (2) bekezdése szerint integrált kulturális intézményben az intézmény vezetésére irányuló magasabb vezető beosztás ellátásával olyan közalkalmazott bízható meg, aki legalább az egyik kulturális intézménytípus intézményvezetőjével szemben támasztott követelményeknek megfelel.
E követelményeket a Berettyó Kulturális Központ esetében a következők szerint kell érvényesíteni:
A Vhr. 6/B. § (1) bekezdése értelmében könyvtárban magasabb vezető beosztás ellátásával csak olyan közalkalmazott bízható meg, aki 
a) rendelkezik 
aa) szakirányú egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, vagy 
ab) nem szakirányú egyetemi végzettséggel és felsőfokú szakirányú munkaköri 

szakvizsgával, vagy 
ac) főiskolai könyvtárosi képzettséggel, 
b) rendelkezik idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolása történhet különösen legalább államilag elismert komplex típusú nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű okirat, a szakmai gyakorlat külföldi teljesítéséről szóló igazolás bemutatásával, 
c) a felsőfokú szakirányú végzettségének és szakképzettségének vagy az ab) alpontban megnevezett szakvizsgájának és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő jogviszonyban legalább öt éves szakmai gyakorlatot szerzett, és 
d) kiemelkedő szakmai vagy szakirányú tudományos tevékenységet végez. 

A Vhr. 6/E §. (1) bekezdése értelmében múzeumban magasabb vezető beosztás ellátásával csak olyan közalkalmazott bízható meg, aki
a) rendelkezik
aa) szakirányú egyetemi végzettséggel és szakképzettséggel, és
ab) tárgyalásszintű idegennyelv-ismerettel, amelynek igazolása történhet különösen legalább államilag elismert komplex típusú középfokú nyelvvizsga-bizonyítvány vagy azzal egyenértékű okirat, a szakmai gyakorlat külföldi teljesítéséről szóló igazolás bemutatásával,
b) a végzettségnek és szakképzettségnek és egyben az intézmény alaptevékenységének megfelelő jogviszonyban legalább öt éves szakmai gyakorlatot szerzett, és
c) kiemelkedő szakirányú tudományos tevékenységet végez.

A Vhr. 7. §. (5) bekezdése értelmében a pályázati felhívásnak tartalmaznia kell: 
· a munkahely és a beosztás megjelölését,

· a magasabb vezetői beosztásra történő megbízás időtartamát,

· a megbízás kezdő napját és megszűnésének időpontját,

· a megbízás feltételeit (iskolai végzettség),

· a vezetői megbízáshoz előírt feltételeket kiegészítő feltételeket,

· a beosztáshoz kapcsolódó juttatásokat,

· a pályázat benyújtásának formáját, határidejét és helyét, a pályázat tartalmi követelményeire vonatkozó esetleges igényeket,
· a pályázat elbírálásának határidejét.

A fentieken kívül a pályázati felhívásban meg kell jelölni a Kjt. 20. § (3) bekezdésének b) pontja szerint a munkakörbe tartozó, illetve a vezetői beosztással járó lényeges feladatokat is.

A pályáztatónak biztosítania kell, hogy a pályázat iránt érdeklődők a pályázatok elkészítéséhez szükséges tájékoztatást megkapják, az intézményt megismerhessék. 
A pályázatnak tartalmaznia kell:

- a pályázó szakmai életrajzát,

- az intézmény vezetésére vonatkozó programot a szakmai helyzetelemzésre épülő fejlesztési elképzeléssel,

- a pályázati felhívásban megfogalmazott tartalmi követelményeket (vezetői program).

A pályázati felhívást közzé kell tenni a Kormányzati Személyügyi Szolgáltató és Közigazgatási Képzési Központ internetes oldalán, a fenntartó internetes oldalán, valamint az önkormányzat székhelyén.

A muzeális intézményekről, a nyilvános könyvtári ellátásáról és a közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 46. §. (3) bekezdése értelmében a területi múzeum vezetőjének megbízásához a miniszter véleményét előzetesen ki kell kérni, a pályázati eljárásban kijelölt határidőket ennek figyelembe vételével határoztuk meg. A pályázati kiírást a jogszabályi előírásoknak megfelelően készítettük el.

Tisztelt Képviselő-testület!

Kérem, hogy a fentiek alapján az előterjesztésben és a határozati javaslatban foglaltakat támogatni szíveskedjenek.

Berettyóújfalu, 2018. március 22.








Muraközi István









   polgármester

HATÁROZATI JAVASLAT:
Berettyóújfalu Város Önkormányzata Képviselő-testülete pályázatot hirdet a Berettyó Kulturális Központ igazgatói álláshelyének betöltésére. A pályázati kiírás szövegét az alábbiak szerint határozza meg:

Berettyóújfalu Város Önkormányzata

a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 20/A. alapján

pályázatot hirdet a

Berettyó Kulturális Központ

igazgató (magasabb vezető)
munkakörének betöltésére

A közalkalmazotti jogviszony időtartama: 

Határozatlan idejű közalkalmazotti jogviszony

Foglalkoztatás jellege: 

Teljes munkaidő

A vezetői megbízás időtartama: 

A vezetői megbízás 5 év határozott időre szól
A munkavégzés helye:

Hajdú-Bihar megye, 4100 Berettyóújfalu, Szent István tér 11.
A beosztáshoz tartozó, illetve a vezetői megbízással járó lényeges feladatok:
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény végrehajtásáról szóló, a művészeti, a közművelődési és a közgyűjteményi területen foglalkoztatott közalkalmazottak jogviszonyával összefüggő egyes kérdések rendezésére vonatkozó 150/1992. (XI. 20.) Korm. rendelet 6/F. §-ában foglaltak alapján az integrált kulturális intézmény egyszemélyi felelős vezetője, jogszabályban, alapító okiratban, szervezési és működési szabályzatban meghatározottak szerint felelős az intézmény költségvetési gazdálkodásáért, a szakszerű és törvényes intézményi működtetésért, a közművelődési, nyilvános könyvtári, területi múzeumi, médiaszolgáltatási és sajtótermék-kiadási, valamint turisztikai információ-szolgáltató feladatok ellátásáért.

Illetmény és juttatások:

Az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény rendelkezései az irányadók.

Pályázati feltételek:

· Az intézmény valamely alaptevékenységének megfelelő felsőfokú végzettség és szakképzettség vagy nem szakirányú felsőfokú végzettség és felsőfokú szakirányú munkaköri szakvizsga 

· legalább öt éves szakmai gyakorlat, végzettségének és szakképzettségének vagy szakvizsgájának megfelelő feladatkörben 
· legalább 3 év magasabb vezetői tapasztalat

· kiemelkedő közművelődési és/vagy könyvtárosi és/vagy muzeológusi tevékenység végzése 
· magasabb vezetői megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető, 
· magyar állampolgárság 
· büntetlen előélet 
· cselekvőképesség 
· vagyonnyilatkozat-tételi eljárás lefolytatása,

A pályázat részeként benyújtandó iratok, igazolások:

· az intézmény vezetésére vonatkozó vezetői program
· részletes szakmai önéletrajz
· végzettséget igazoló okiratok másolata
· 90 napnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány a foglalkozástól eltiltás hiányára is kiterjedően, vagy a kérelem feladását igazoló bizonylat másolata
· a pályázó adatkezelési nyilatkozata arról, hogy a pályázati anyagot a pályázat elbírálásában részt vevők megismerhetik
· nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítésének vállalásáról, illetve arról, hogy nem áll fenn vele szemben a 2007. évi CLII. törvény 9. §-ában meghatározott kizáró ok
· nyilatkozat arról, hogy pályázatának nyilvános ülésen történő elbírálásához hozzájárul-e, vagy kéri zárt ülés tartását

A pályázat benyújtásának határideje: 
A pályázati felhívás KÖZIGÁLLÁS-on történő publikálásának napját követő 30. nap. Amennyiben a határidő lejárta munkaszüneti napra esik, az azt követő első munkanap.
A pályázatok benyújtásának módja:

Postai úton vagy személyesen, a pályázatnak a Berettyóújfalu Város Önkormányzata címére történő megküldésével (4100 Berettyóújfalu, Dózsa György u. 17–19.). Kérjük a borítékon a következőt feltüntetni: „Berettyó Kulturális Központ igazgatói pályázata”.
A pályázat elbírálásának módja, rendje:
A pályázót a pályázati határidő lejártát követő huszonegy napon belül véleményező bizottság hallgatja meg. A múzeumokról, nyilvános könyvtári ellátásról és közművelődésről szóló 1997. évi CXL. törvény 46. § (3) bekezdésében foglaltak alapján – a területi múzeumi alapfeladat kapcsán – a vezetői megbízáshoz előzetesen a miniszter véleményét ki kell kérni. A pályázat elbírálására jogosult Képviselő-testület a bizottság, valamint az emberi erőforrások minisztere írásba foglalt véleményét mérlegelve dönt a vezetői megbízás létesítéséről (és szükség szerint a közalkalmazotti jogviszony létesítéséről) az első, munkaterv szerinti soros ülésén.

A pályázat elbírálásának határideje: 2018. június 30.

A munkakör betölthetőségének időpontja:

A munkakör legkorábban 2018. szeptember 1. napjától tölthető be.

A munkáltatóval kapcsolatos egyéb lényeges információ:

A magasabb vezető beosztás ellátására megbízást az kaphat, aki a munkáltatóval közalkalmazotti jogviszonyban áll, vagy a megbízással egyidejűleg közalkalmazotti munkakörbe kinevezhető. A magasabb vezetői megbízás feltétele, hogy a közalkalmazott – a kinevezés szerinti munkaköre mellett – látja el a magasabb vezetői beosztásból eredő feladatait. A közalkalmazott által betöltendő munkakör lehet: művelődésszervező és/vagy könyvtáros és/vagy muzeológus, illetve múzeumpedagógus. A pályázat kiírója fenntartja a jogot, hogy a pályázatot eredménytelennek nyilváníthassa.

A munkáltatóval kapcsolatban további információt a www.berettyoujfalu.hu honlapon szerezhet. A pályázati felhívással, valamint a betöltendő munkakörrel kapcsolatosan további információt a Berettyóújfalui Polgármesteri Hivatal kulturális menedzsere nyújt a 06-54/505-412-es, illetve a 06-30/747-7994-es telefonszámokon, valamint a kolozsvariistvan@berettyoujfalu.hu e-mail címen.
A pályázati kiírás közzétételének helye

· Berettyóújfalu Város Önkormányzata hivatalos honlapja: 

www.berettyoufalu.hu 

· a Berettyó Kulturális Központ hivatalos honlapja:
www.berettyokk.hu 
· www.berettyohir.hu hírportál 

· A KÖZIGÁLLÁS publikálási időpontja: …

A pályázati kiírás közzétevője a kormányzati személyügyi központ. A pályázati kiírás a munkáltató által a személyügyi központ részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a pályázatot kiíró szerv felel.

Határidő:
azonnal
Felelős:
Muraközi István polgármester
